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Glosario
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Resumen

La educacion superior ha sufrido grandes cambitvansformaciones en la actualidad,
por lo que se realiz6 un estudio sobre las estestegetodoldgicas, aplicadas en la carrera
de Educacion Inicial y Parvularia de la Universidzatdlica de Cuenca; con el fin de
conocer el grado de innovacién de ellas; considirge que los docentes manejan el
curriculo, la didactica y metodologia, adecuada pada uno de los ciclos académicos;
como resultado del estudio de campo, en las stasieealizadas a los estudiantes y
docentes se identificd que la clase magistral yrlprovisacion de las clases son las
metodologias aplicadas mas frecuentes, asi complamieamiento de las evaluaciones
escritas que contienen preguntas de opcion mulyplkebiertas; por lo tanto, el
constructivismo, el aprendizaje significativo yrebdelo de la Pedagogia Critica, de la
UCACUE, centrada en el estudiante, se cumpleiglarente; por ello es necesario
proponer la utilizacion de metodologias activastigpativas y cooperativas donde el
estudiante construya su propio aprendizaje motiyaael interés de desarrollarse como
profesional de calidad, que propicie excelen@aaa educacion actual.

Palabras Claves estrategias metodoldgicas, metodologia actegycacion integral,
practica educativa.



Abstract

Methodological strategies applied by teachers in #hEarly Childhood and Nursery
School of the Catholic University of Cuenca, to pnmote an integral and excellent
education during the period 2015-2016

Higher education has undergone great changes ansfdrmations in the present, so a
study was made on the methodological strategigsieapin the career of Early Education
and Nursery of the Catholic University of Cuenaa,adrder to know the degree of
innovation of them; considering that teachers hantle curriculum, didactics and
methodology, suitable for each of the academicesyds a result of the field study, in the
surveys conducted to the students and teachevasitdentified that the master class and
the improvisation of the classes are the most grtjapplied methodologies, as well as
the approach to written assessments that contaitiipieechoice and open-ended
guestions; therefore, constructivism, meaningfidrieng and the model of Critical
Pedagogy, of the UCACUE, entered on the studerstpartially fulfilled; Therefore, it is
necessary to propose the use of active methodsloggeticipative and cooperative where
the student build their own learning motivated hg interest of develop as a quality
professional, which promotes excellence for cureshitcation.

Key words: methodological strategies, active methodology, grdk education,
educational practice.



Introduccion

La educacion superior en Ecuador, actualmente lgidexcambios drasticos
en cuanto a la construccion del conocimiento dientipedagdogico y humano tanto
para educadores como para los educandos, todo@sfwoyeccion a reestructurar las
carreras universitarias basadas en las necesidadks la sociedad en lo que el
profesional debe prepararse en el ambito de lsstigazion, la practica y la habilidad

de conocimiento.

La educacion superior, en el momento de los cambrenta a las sociedades
a buscar nuevas alternativas, siendo su objetimpgmer soluciones a las dificultades
gue existen en el contexto ecuatoriano; por lo dase Instituciones de Educacion
Superior (IES), deben extender su contribucién @déesionalizacion y tecnificacion
del capital humano buscando y proporcionando atias practicas que mejoren las
actividades productivas profesionales en el paisra@es de la investigacion,
vinculacion y de llevar a un involucramiento dieel estudiante universitario a un

saber ser, hacer y compartir.

En este proceso se ha atribuido al conocimientoraleprotagonico en la

transformacion de las universidades como agenteardbio para el desarrollo
sostenible y sustentable de las naciones lo quaicienconsiderar el acceso a
la Educacion Superior como Derecho Humano, legdioman sus figuras de

derecho como bien publico (Tunnermann, 2008, p. 96)

Al conocer el proceso que viven las Institucioneg&ducacion Superior (IES),

de aqui en adelante, en Ecuador existen diverggeneias y dinamicas que relacionan



un conjunto de elementos cruciales para insert@raseen la educacion de este nivel,
entre ellos se encuentran el capital humano, pangamental, la investigacion, la
vinculacion, docencia, todo esto relacionado ankesesidades sociales, papel que
cumplen las universidades, produciendo graduadogerfiles competentes, llenos
de experticia y conocimiento que permiten solvensolucionar problemas sociales a
nivel nacional, continental y mundial, demostrandpacidad, habilidad, sensatez para
reparar conflictos a través de la construccién pieralizajes y  la solucion de

problemas, con la aplicacion de metodologias dagers

Justificacion del Tema

Las estrategias metodoldgicas, presenta unackatreelacion con la
problematizaciéon que existe en Ecuador en lo refera la educacion superior; ya que
los profesionales nuevos, se desempefian con lioneg en la sociedad, debido a la
falta de practica, investigacion, vinculacion can dolectividad, por lo que las
universidades tienen que abrir las puertas a ltgrds profesionales a tratar y
relacionar los temas o problemas presentados esodaedad en forma directa,
construyendo, habilidades, destrezas con expenigeeatividad para dar solucion
espontanea y eficaz a partir del proceso ensefiapmndizaje, entonces se cree
conveniente que se realice un estudio profundotgriaiénado sobre la construccion
del conocimiento utilizando las estrategias metigloas adecuadas al estudiante, a
la asignatura, a la carrera, y al contexto soqia, realizan los educandos y docentes
en la clase, para que pueda ajustarse a las ohedoas didacticas que se aplican en
el proceso educativo, con el objeto de acreditar educacion de excelencia y calidad

gue requiere la sociedad.



La evaluacién de la situacién actual de la EddraciSuperior en América
Latina, desde la perspectiva de la implementaciéniod acuerdos de las
Conferencias Mundiales de Educacién Superior dastata existencia de
brechas en la implementacion de politicas uniaiad en la region

(Tdnnermann, 2010, p. 3).

Entre estas se destacan las insuficiencias en:

» Larenovacion del proceso de ensefianza-apreadizaj

» La integracion de las funciones universitariasuenquehacer educativo y
formativo; docencia, investigacion y extension.

» La concesion del rol protagonico de docentesydemntes.

» La promocion de una cultura universitaria oridatal desarrollo de valores,

justicia, equidad y solidaridad.

La universidad ecuatoriana; esta logrando inserstrategias diversas en el
proceso educativo, porque esta involucrando ablesite de forma directa, dindmica,
practica para convivir y experimentar necesidagestiene la sociedad, en base a la
investigacion, vy la utilizacibn de  metodologiagtivas dentro del proceso de
enseflanza - aprendizaje, que ayuden al estudiasursruir y solucionar dificultades
similares a las que vivira en su quehacer profasioayudando al educando
universitario a vivir en armonia, consigo mismamw tos demas, poniendo en practica

las normas de un vivir sano y saludable.

La construccion del conocimiento, la producciérsdberes y la introduccion

en la practica, perfiles formativos de los docemas no responden a las



necesidades del pais, dificultades en la gestidasi@ecnologias, produccién
intelectual, investigacion y actualizacion del conoento, que se deberia

buscar (Villavicencio, 2013, p. 9).

Problema de Investigacion

El interés de realizar esta investigacion, se @efpee la Universidad Catolica
de Cuenca, en la carrera de Educacién Inicial yuPaia tiene el propdsito de buscar
cambios positivos, utilizando una metodologia actv dinamica que involucre a
docentes y estudiantes en un mismo fin, pararlegé@venciar la educacion a través
de la practica, la investigacion y la vinculac@gom la colectividad, capacitando a los
educandos en la solucién de problemas que conniertee sociedad de forma directa,
utilizando métodos precisos acordes a la necesmlattma; con el propésito de
mejorar la formacion  de profesionales en la stariecuencana, y en el pais;
proponiendo metodologias grupales, proyectos irdmes de emprendimiento que
propicien trabajo y fuentes econdémicas en progyesononia con el mundo que nos
rodea, involucrando la tecnologia fuente fundaalepara llegar al conocimiento

cientifico.

Desde esta perspectiva, resulta oportuno formuagirderrogantes:

» ¢ Estan los profesores universitarios sensibitizgad preparados para
trabajar con los métodos didacticos activos etgso ensefianza —
aprendizaje?

> ¢ Qué metodologia educativa activa deberia impitarse en la labor

docente para llegar a realizar una educacion iatggte excelencia?



Para responder a la primera interrogante, reladeada sensibilizacion de los
docentes universitarios y a la preparacion en damnento y habilidad que poseen para
aplicar métodos dinamicos y activos se consid@@tuno destacar una realidad
compartida por varios docentes universitarios gan llegado al ejercicio del
magisterio en las universidades luego de acumuéaitos en su formacion de base;
pero las IES, exigen una formacion previa ebitos propios de la Pedagogia y la
Didactica, lo que no es percibida como una necdsidaaprendizaje para el profesor,
por lo que se “dan por supuestas las capacidadgzafesorado universitario para
ensefar y no se favorece que su formacion seaéarehicompetencias emocionales”
(Martinez, 2017, p. 108); porque los docentes usitagios que definen la pertinencia
de un docente para ocupar catedras universitagiasy gran mayoria, no incorporan
la maestria en pedagogia, sino en areas afines&@ddra que propicia el docente,
certificada como requisito para la postulacion.l&neferente a la otra interrogante;
¢, Qué metodologia educativa activa deberia implarsnten la labor docente para
llegar realizar una educacion integral y de exaséeh Se podria decir que los docentes
universitarios vienen preparandose paulatinametgepoco a poco, en proponer y
manejar metodos didacticos que involucren directéenal estudiante a experimentar
y vivenciar problemas directos presentes en terménado contexto; a través de la
investigacion y la tecnologia para llegar a solnaitos utilizando constructos precisos,

dinamicos, cooperativos, que conlleven a enmensigdoa un bien coman.

Objetivos
A partir de los planteamientos y antecedentes estpsiese propone como

Objetivos de la investigacion los siguientes:



General: Proponer metodologias educativas activas a lontiexede la carrera
de Educacion Inicial y Parvularia de la Universidzatolica de Cuenca, para alcanzar

una educacion integral y de excelencia en el per&@d5-2016.

Especificos:

1. Identificar las metodologias educativas astiaplicadas por los
docentes en los silabos, de la carrera de Educhaudal y Parvularia
como diagnéstico inicial.

2. Determinar las tendencias tedricas sametodologias didacticas
activas que se puedan aplicar para alcanzar uraeda integral y de
excelencia en el proceso de ensefianza - aprendizdj@ carrera de
Educacion Inicial y Parvularia.

3. Proponer metodologias educativas activas gagaos docentes de la
carrera trabajen de manera innovadora a fin denzétauna educacion

integral y de excelencia.



Fundamentacion Teérica

Situacion actual y perspectivas de la educacion sepor en el Ecuador

La educacidon superior actual “define su esencidaetriada ensefianza —
aprendizaje, la produccion cientifica-innovacion ey servicio a la sociedad,
contribuyendo de manera decisiva al desarrollcasomiltural, econdmico y cientifico
de los paises y sus ciudadanos” (Jane, 2010, faBg recalcar que en la actualidad
las universidades cumplen un papel protagdnicd erogreso de las sociedades, son
los ambientes universitarios que provocan camhiastidos en el estudiante, porque
promueven la investigacion, aspecto basico que Isapa la sociedad a descubrir,
conocer, y mejorar el nivel de conocimiento, todtmenvolucrando a la tecnologia, la
produccién cientifica, para dirigir una sociedadgoesista en conocimiento, libre en
desenvolvimiento y practica en construir y soluaioproblemas para llevar a un
cambio positivo, de ahi parte el progreso de lasedades; por lo tanto las
universidades son las promotoras de los cambiekeattiales, porque son innovadoras
y pioneras en producir, profesionales expertos @aminio de conocimiento en el
ambito de la practica, para servir de una manesitiy®m a la sociedad a la que

pertenece.

Comprender los desafios que enfrentan las uniaatsal en el siglo XXI
implica reconocer los cambiantes entornos inteomatés y nacionales que
contextualizan a la educacion superior; entre ekie®fectos de la globalizacién, que

definen la vida cotidiana de los seres humanosekidiblemente alcanzan a las



economias, las finanzas, las comunicaciones, taoltegias, la cultura, la politica y
sin duda a la educacion; en este campo, lagiilsel de medios tecnoldgicos
existentes ha permitido la apertura de las froatelel conocimiento, su difusion,
socializacion, trasferencia y expansion del enocangdal de saberes cientificos y

técnicos.

Durante la Conferencia Mundial de Educacion Supéetia Nueva Dindmica
de la Educacion Superior y la busqueda del canduialsy el Desarrollo” (UNESCO,
2009, p. 224), se reconocen las enormes brechasxigten entre la educacion de los
paises desarrollados con la educacion de paisesiag de desarrollo, como lo es
Ecuador, debido a la falta de preparacion en imyasbn, practica y dindmica que
presentan los profesionales en la sociedad; eatafglencia, se pretende mejorar
utilizando nuevas destrezas, seleccionando o @n@mdo un sistema educativo a
nivel superior 6ptimo, practico, acorde a las niglegles del contexto que presten

prontas soluciones.

Las discrepancias al respecto son numerosas Yitaesgue a pesar de no
disponer de un consenso universal sobre la gesigdia calidad en la educacion
superior, el aseguramiento de los estandares @adan las universidades, parte de
las politicas centrales de estas institucionestkBg 2008, p. 8). Un aspecto a destacar
en la comprension de los retos actuales dedacaeion superior es el papel del
docente; éste ha de ser capaz de mejorar lagar&n la formacidn, convirtiéndose
en un profesional altamente capaz y competenteydiando modelos pedagogicos
innovadores, dotados de pensamiento critico yivigatl, con habilidades para la

investigacion y la comunicacion de los resultadisus indagaciones cientificas.



El comunicado final de la Conferencia Mundial dei&tion Superior destaca
gue en ningun otro momento de la historia ha siée immportante que ahora la
inversion en los estudios superiores, por su cadrlide fuerza primordial para
la construccion de sociedades del conocimientgiat®ras y diversas, y para
fomentar la investigacion, la innovacion y la ciadad (UNESCO, 2009, p.

755).

“Los escenarios de la Educacion Superior en Amdratana se caracterizan
por la expansion de la sociedad del conocimienidriksson, 2008, p. 104). Se
destaca un crecimiento notorio en algunos paiseSudeAmeérica, como Argentina,
Chile, Colombia, y Ecuador que estd despegandaastigacion, estableciéndose
como base fundamental del avance cientifico y coctsto de las sociedades, porque
el rol principal de las universidades en la actlzali es perfeccionar al educando en
lectura, discusion, dialogo, escritura, composici@spectos basicos para llegar a la
investigacion, elemento indispensable del cambiaca&iivo; aspecto que se quiere

fomentar en la carrera de Educacion Inicial y Planiau

“La aparicibn de un lenguaje economicista, expresad afirmaciones como:
(universidadegmprendedorgs (capitalismo académidpentre otras. Esta tendencia
debe observarse con especial atencion para prezlégipacto que puede tener en el
funcionamiento universitario” (Villanueva, 2010, f8). Cabe recalcar que la
investigacion en la actualidad es la base fundaahelel progreso educativo, porque
permite al estudiante desenvolverse en conocimignbporcionando habilidad verbal
0 expresiva convirtiendolo en un sujeto versadocemunicacion, con habilidad

mental, para adquirir destreza en el saber haesntro del proceso ensefianza -



aprendizaje, afianzando conocimiento y praxis [@ofeal en las necesidades de la

sociedad, especialmente en el nivel superior.

El papel que hoy desempeiian las Nuevas Tecnoldgites Informacion y las

Comunicaciones, en la vida social y productivaegarun reto adicional para
la ensefianza terciaria en Ameérica Latina, demarajagvd primer orden una
accesibilidad méas equitativa a estas tecnologiasymayor conectividad entre
sus instituciones a fin de conseguir mejoras sostEs en los sistemas

pedagdgicos (TUNING, 2007, p. 1).

Este requerimiento en la gestion universitaria neede alterar la clara
percepcién de los eventos relacionados con ekepomensefianza — aprendizaje son
esencialmente pedagogicos y didacticos mas queoléegoos. No obstante la
comunidad cientifica advierte la urgente necesidadreplantearse las préacticas
pedagdgicas y el rol del docente universitarioladale la introduccion de la tecnologia

en el &mbito de la docencia universitaria.

“En la era de las sociedades del conocimiento esnergievas formas de
comunicacion, nuevos escenarios interactivos Yy bfmkides de socializacion
educativa que deben ser dispuestas al servicia dedlicacion para el desarrollo
humano” (Reig Hernandez, 2010, p. 7). Para estan@ con los nuevos paradigmas
con los que operan a nivel internacional las insitines de educacion superior, urge
replantearse el perfil del egresado que se requpendil del profesional con una mayor
concentracion de los conocimientos que se van gedery una postura profesional

sustentada en el desarrollo del pensamiento criticvador y creativo a fin de
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solucionar los problemas mundiales, regionallegales desde una ética del

compromiso Y la solidaridad.

Para conseguir estos fines se proponen los moeelosativos orientados al
desarrollo de competencias a fin de garantizaingertia y relevancia de los
graduados de este nivel de educacion. Este enfoglielimensional abarca el
desarrollo de competencias para conocer y compreattanzar un extenso
caudal de conocimientos en el ambito tedrico derang académica), saber
actuar (resolucion practica de problemas regiondesales, a partir del
conocimiento teérico acumulado) y el saber ser (osmpresion de la
educacion en valores para la ciudadania, la deriacsolidaridad, la equidad,

la justicia) (TUNING, 2007, p. 1).

Es importante recalcar que la educacion apre@aetiastudiante construya su
propio conocimiento apoyado por el aprendizagmiBcativo y el Modelo de la
Pedagogia Critica, centrado en el estudiantedogne el educando, amplia su
conocimiento a traves de la investigacion biblifigea mas la aplicacion del contenido
en la practica, en el medio en el que se encuehtiaturo profesional, a través de
construir material adecuado, y en base a las rdames de la colectividad, con el fin
de compartir comprension, servir a la sociegadn saber hacer excelente, con
conocimiento de causa y efecto; ademas se sirleead@ologia para proyectar un vivir
sano y saludable aplicando las normas del buem, viescatando tradiciones, e
idiosincrasia de los pueblos para “defendefotanacion inter y transdisciplinar,

abandonando el rol central del docente ermpreteso ensefianza — aprendizaje,
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estimulando el aprendizaje autonomo y las dinAmgrapales que provoquen el

aprendizaje colaborativo” (UNESCO, 2009, p. 6).

Se considera valido enunciar lineamientos que datemderse en la region para
transformar los esquemas educativos tradicionaliste otros mas flexibles y
proactivos; ellos sefialan la necesidad de artidokrcurriculos a partir de
temas y problemas transversales y de promocionattees, estimulando la
integracion de multiples ambientes de aprendizgee favorezcan el

aprendizaje significativo (Didriksson, 2008, p..79)

Este analisis de la situacion actual de la edunas@perior, permite
comprender que es importante mencionar los candviogulares que se dan en las
universidades, donde en la actualidad se dimensiengrimer lugar las necesidades
sociales, los constructos adaptativos que se agadim base a la solucién de problemas
emergentes que necesita la sociedad ecuatorigregigsamente el entorno cuencano,
gue necesita de profesionales calificados quecerilimetodologias diversas que
involucren al educando a conocer y mejorar su megreparacion, tener contacto con
el area cientifica, investigativa y constructiva d@ permitan tener dominio en lo que

hace.

Politica educativa; retos y puntos controversiales

“Las Transformaciones que vienen ocurriendo eénpais a partir de la
Constitucién del 2008, mas recientemente la Leyafica de Educacion Superior del
2010, (LOES); apuntan a un sistema educativo quersgtituya en agente de cambio

social.” (Secretaria Nacional de Planificacion ysBreollo SENPLADES, 2011, p. 4);
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Organizaciones que propician redes académicagjiastiles, capaces de producir
conocimiento orientado esencialmente a resoberpfoblemas mas apremiantes,
fortaleciendo programas nacionales de tercer yaumarel; por lo que seria necesario
un cambio radical en los docentes e investigadiedas universidades, promoviendo
en el educando la construccion del conocimientoese a las necesidades del contexto,

incentivandolo a ser el ejecutor de su propio atireije.

Articular el saber universitario con el conocimede los pueblos y los saberes
sociales, generando una universidad vinculada asdeiedad desde enfoques
epistemoldgicos y pedagogicos  transdisciplinaresultidisciplinares que estan
exigiendo a los docentes de Ecuador que se preparemarto nivel, requisito minimo
en las instituciones superiores, con el objetivajde sepan investigar, mas aun para
los que llegan a doctorado que deben aplicar lesiiyacion, todo esto con la finalidad
de mejorar la educacion . Se aspira que la untledsécuatoriana y cuencana lleguen

a cumplir este maximo para ofertar profesionatesalidad y excelencia.

Esta fragilidad institucional puede conducir adiamé& de decisiones centralistas
y arbitrarias; es todavia el momento para cortagitendencias peligrosas a las
que nos hemos referido y que empiezan a manifegparsendo en peligro una

oportunidad historica de cambios (Villavicenciol30p. 8).

En realidad el cambio es positivo, por la capatdin y actualizacion, pero se
debe tener en cuenta que no hay ofertas de tnageselacionadas con las carreras

existentes en todas las universidades para queldoentes se preparen y tener
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alternativas 6ptimas en areas fundamentales ydsaspara mejorar la educacion a

nivel superior, como es la intencién de este t@bajestigativo.

Desde siempre se ha considerado a las universidede® entidades
autonomas, libres e independientes, sin embargo &msbientes académicos en la
actualidad son la relacion Estado-Universidadpmses los mismos especialistas en
la comisién académica sefialan que la propia Leyafdieg de Educacion Superior
(2010), es imprecisa en el procedimiento de lareutoa universitaria; “se considera
desacertado que las universidades coordinen sisasdajo el tutelaje del gobierno,
considerando la crisis de esta relacion a partitadeeconocida diferencia entre la
Institucionalidad del Estado y la funcion ejecutil gobierno” (Pesantez Avilés,

2011, p. 6).

En este sentido, se considera acertado el plareatongue explica sobre la
educacion superior y su direccion, en Ecuador dedose busca establecer una
universidad para todos; que se centre en el cantegional que busque solucionar
problemas de la sociedad ecuatoriana, utilizandeotegia, rompiendo muros; bajo
lineamientos de organismos que busquen el bierdstas educandos y docentes, para
vivir el progreso de saberes en la humanidad; “igHadénde va el Proyecto

Universitario de la Revolucion Ciudadana?” (Villeencio, 2013, p.12).

El curriculo

Al hablar del curriculo, se podria decir que esriganizacién de asignaturas,

de contenidos, de objetivos, de resultados de dizage, de estrategias metodoldgicas,
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recursos didacticos, evaluacion, perfil profesipgak tiene cada institucion; para ser
aplicados en las aulas directamente con los estigdiaentonces el plan curricular
permite la organizacion de elementos diversos dastdas instituciones educativas

(Stabback, 2016, p. 27,30).

Se plantean los alcances del debate curriculdygar de los docentes, las
luchas por la legitimacion de las disciplinas, latidcion entre disciplinas

académicas y disciplinas escolares. Se trata dsidmyar estas cuestiones
introduciendo algunas problematicas que se entideblerian estar presentes

en el debate curricular (Fernandez, 2015, p. 111).

El curriculo a nivel universitario es un lineamiemjue se debe mantener, se

genera en cada institucion educativa, que se aeddizmacro curriculo.

El Macro-curriculo, es el primer nivel de concrecarricular y el que deviene
de las politicas de los ministerios de educaciéa. cBnstruye segun la
conformidad de varias partes como lo son ciensfiegpecialistas, pedagogos,
docentes e investigadores entre otros. Contienelémsentos curriculares que
se corresponden a la realidad inmediata y a lassidades de la comunidad y
de los estudiantes. Debe reflejar la ideologia &tikec y las directrices que den
paso y sustento a los préximos niveles de dimergiénativa. Estara inspirado
en lo que es el estado, la universidad y las néades sociales (Santamaria,

Vanga y Paula, 2016, p. 49).

El meso curriculo a nivel superior, porque esteedanstarse a la realidad

social y cultural de cada sociedad; concibietl meso curriculo como
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“segundo nivel de concrecion curricular, corresgoadlirectivos y profesores,
parten del primer nivel, y sus adaptaciones cuares van en funcion de la
institucion y en éste caso de la cartd@antamaria, Vanga y Paula, 2016, p.
49); entonces cada universidad respondera al gediesional que se enmarca
en base a la carrera que sustente, ademas laatasggndeben ser relacionadas
entre si, (interdisciplinariedad), para que haydeoencia, conocimiento,
practica, en donde el educando proyecte los pioxide la educacion de
calidad y excelencia aplicando el saber ser, sagegr, y saber compartir de
una manera integra e integral; por lo que “lauettira curricular no es ajena
al desarrollo competencial, las materias debergiugadas en médulos que
constituyan verdaderas unidades desde comprendaelarma reticular”
(Mateo y Vachopoulos, 2013, p. 187); entonces tmedtes deberian formar
grupos entre ellos, acorde a las materias safmesea de caracter intra e
interdisciplinar para que sean analizados los oids dentro de una
asignatura, para juzgar Yy relacionarlos entrpaia que exista coherencia en
el conocimiento; se debe buscar el dinamismo emktsrias relacionando el
aprendizaje e interés de parte del educando, valviesl proceso de ensefianza
aprendizaje activo de tal forma que el estudiapte el protagonista de su

propio conocimiento, a través del aprendizaje §igativo.

El docente es quien organiza los contenidos ylemeentos de cada asignatura,
se lo realiza en forma sistemética, coherenteizaritio lineamientos internos que
existen en cada universidad, por lo tanto lag/idatdes que el docente organice

servirdn de base para generar acciones que intagaos los elementos del micro
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curriculo, con el caracter cultural, organizatiw,funcional para la sociedad.

Entendiéndose al micro curriculo que “tiene comgeblas niveles que le preceden y

su ambito se sitda en el aula. Compete al docgctmtiene los elementos curriculares

basicos. Es la unidad de trabajo que abarca eépoate ensefianza-aprendizaje en los

gue se formaran los futuros profesionales” (Sant@an®anga y Paula, 2016, p. 49).

En la actualidad el micro curriculo debe ser actparticipativo ya que los

docentes son los facilitadores del aprendizajedyg @ira y se desenvuelve en torno al

educando, por lo tanto es importante que los catdenntegren

>

vV VvV Vv V¥V Vv V¥V

A\

Aplicar los conocimientos a la practica
Habilidades de investigacion
Capacidad de aprender (aprender a aprender)
Adaptacion a nuevas situaciones
Creatividad (generar nuevas ideas)
Liderazgo

Conocimiento de otras culturas
Capacidad de trabajo autbnomo
Disefio y gestion de proyectos
Iniciativa y espiritu emprendedor
Preocupacion por la calidad

Motivacion de logro (E, Rodriguez, Ortiz y Pate;i2016, p. 9).

En la complejidad de la funcion docente se asunoe la capacitacion del

profesor universitario es un proceso de maduraaénexperiencia, de experticia y
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desarrollo profesional y personal, a través de iamiad vivir, convivir con los

estudiantes, construyendo conocimiento en diversagextos, por lo que “se podria
considerar a este proceso de mejora profesionartdo como punto de partida las
propias necesidades de los docentes, concibieadm herramienta vital en este
proceso de desarrollo y perfeccionamiento, la gpgcion activa, el didlogo y la

reflexion’ (Gonzales y Gonzalez, 2007, p. 4).

Segun Sanchez (2001) “la formacidon y desarrolldfgsional del profesor
universitario”; en la actualidad es tarea activadageinstituciones superiores ofrecer
espacios a todos los docentes en cuanto a capacéac se refiere, ofertado por el
estado y medios propios, para que llegue a uncuoarel o maestria, que se instruya
en determinada area de la educacion, volviéndossxperto y habil constructor de
nuevos saberes y conocimientos, y luego compmartal salén de clases con sus

educandos y juntos lo pongan en cuestion y peptca el beneficio de la sociedad.

Desde una mirada amplia, “contemplando los procdeasniversalizacion de
la educacion superior, se destaca el papel delntammo eje fundamental en la
calidad de la Educacion Superior” (Tunnerman, 2@lQ0). Entendiéndose calidad
de la educacidn superior como la seleccion esmerdela personal y su
perfeccionamiento constante, mediante la actuafinate contenidos y la preparacion
de los profesores universitarios junto con la téagia, la investigacion y la docencia,
aspectos fundamentales que todo profesor debe eommara realizar el inter-
aprendizaje dentro y fuera del aula de clases;i@esulo una educacion integral y de

excelencia.
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Segun Castellanos (2001) La excelencia hace reiarenla blsqueda de la
excelencia se hace necesaria para continuar tanwm los principios de
igualdad y justicia social para propiciar a cadaladano el acceso a una cultura
general integral y a las nuevas tecnologias dddamacion y la comunicacion,
que elevan sus conocimientos y potencialidades [gaiategracion social

(Machado, Bello, Rodriguez y Lopez, 2014, p. 1).

Segun Boldirie1982) La organizacion del proceso de educacion, el cbptro
la evaluacion de sus resultados requieren el esintdigral de los alumnos y la
determinacién de su nivel de educacion (Machaddo Beodriguez y Lopez,

2014, p. 1).

Variables relacionadas al proceso de formacion y darrollo profesional del
docente

El contexto

No hay dudas de las enormes presiones externanireatan hoy los docentes;
la herencia cultural que comparten las actualegrgeiones es diferente, diversa y
plural; el imaginario social sobre el profesor @sbién distinto, mas flexible, menos
idealizado, respetado y considerado. La represiéntgocial del conocimiento y sus
valores agregados también se han modificado; poigque advierte sobre los

reposicionamientos contemporaneos sobre el dooeitersitario.

El aprendizaje se construye en una dindmica deaod®n de sujetos,
generacion y transformacion de cultura. Al estansceente del papel

fundamental que cumplen los docentes en la sociesladormacion debe
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revisarse desde el interior de la actividad derapraje y los ambitos sociales

externos a ella (Nieva y Orieta, 2016, p. 4).

Las instituciones de educacion superior han buseddmativas diversas para
gue los docentes optimicen su nivel cognitivop estplica una mejora integral del
mismo, tanto en la actualizacién de conocimiergbsso de tecnologia, preparandose
en un nivel superior que seria maestrias, doctoremo el propodsito de conducir al
educando a renovar su cultura, la aplicacion dmjos practicos y autbnomos, a traves
de la investigacion, la experticia del docenteg yihculacion que hacen del educando
un ser independiente, con criterio donde demussse&apacidades de liderazgo y que
su “objetivo seria la solucion de problemigsensefianza-aprendizaje, asi como las
particularidades del grupo de estudiantes a losvgudirigida, entre otros elementos”

(Heredia e Infante, 2017, p. 31).

El docente

El docente planifica el tipo de clase que va amekar a partir de los objetivos que
deben ser cumplidos en el programa que imparte #a cuenta, ademas, la modalidad
de estudios, las caracteristicas del contenidond@ceomo parte importante en el
proceso educativo, porque, es él, quien organizadaocimientos, y facilita los temas
al educando para que logre investigar, practicaterndos dentro de un contexto,
obviamente guiados por el docente, el lider y erperoderador de habilidades que

oriente y dinamice la ensefianza-aprendizaje.

Entonces “el docente universitario debe constiuien un organizador y

mediador entre el conocimiento y los estudiantes,fgcilite la apropiacion cientifica

20



del conocimiento y la construccion autbnoma deposcion cientifica y personal de

la realidad de estudio” (Osorio Garcia y Diaz Hog911, p. 7).

Se habla también que el profesor otorga mas impudaa aquellas
competencias que se relacionan directamente cohdbdidades que debe
mostrar el docente en el aula, como son la comcidicala metodologia y las
relaciones personales, quedando en segundo lugarhdbilidades que
generalmente desarrolla el profesor cuando trébeja del aula, como son la

planificacion y gestion, la innovacién y el trabajoequipo (Torra, 2012, p. 4).

Imbernon, (2000 y 2007) sintetiza aspectos querdsbeconsiderados en los

programas de formacion docente:

» La formacidn en docencia universitaria es emigraente contextual.

» La formacion debe actuar sobre las personas ydosextos para generar
innovaciones de ambito institucional.

» Una formacion mas basada en actitudes,petesos, 0 componentes

metodoldgicos normativos.

Entonces para mejorar la practica docente a niyror se deberia tomar en
cuenta mucho las demandas sociales y en base al allacente es quién debe
propiciar el cambio en cuanto a cognicion, expertinvestigacion, practica,
tecnologia; ya que de él parte el cambio sociajymen las manos de los docentes
esta el saber preparar adecuadamente al futur@esmwoél construyendo un
aprendizaje significativo, critico y practico queiewa y conduzca a la sociedad a

un desarrollo progresivo, ofertando calidad y extweib profesional; cabe recalcar
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gue el docente universitario es el guia, facilitadotermediario que busca la

formacién de profesionales nuevos que demuestadrilidad en :

> El diagnostico de necesidades formativas de ¢agmtes ha de constituir el
punto de partida para el disefio de estrategiagduologicas, en la labor
docente, sabiendque “estrategias de ensefianza pautan una determinada
manera de proceder en el aula, organizan y oridasgereguntas, los ejercicios,
las explicaciones y la gestion del aula, entredésiies y docentes” (Quinquer,
2004, p. 1).

» Las estrategias de formacion docente deben antdgrteoria y la practica
profesional y propiciar la reflexion critica y corometida del profesorado y
estudiantes en su desempefio profesional.

Conociendo que estrategias de formacion docente &os métodos

expositivos centrados en el profesorado puedem@atise si se fomenta la
participacion. Los métodos interactivos, en los guglumnado es el centro de
la actividad (casos, resolucion de problemas, siolohes, investigaciones o
proyectos) basan el aprendizaje en la interacci@ncgoperacion entre iguales

(Quinquer, 2004, p. 1).

Los programas de formacion docente deben comprelifdeentes alternativas
de orden que puedan adecuarse a las necesidadessilyligades del
profesorado y a las exigencias del contexto dectuwaeion profesional en
donde se resalta la importancia de la formacidcendte dirigida hacia la

comprension de los enfoques interdisciplinariosapsdisciplinarios como
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formas de apropiacion del conocimiento y de g6tlucde problemas
profesionales y la formacion de los docenteslremstigacion Educativa

(Gonzales y Gonzalez, 2007, p. 8).

Otro elemento a destacar es la filosofia institu@ioque debe alcanzar el
docente universitario en aspectos relativos a kdmj vision, valores compartidos,
perfil profesional del egresado, objetivos estiiategy etc. Para alcanzar los retos que
demanda la universidad, se requiere de docentesr@ordlida formacion disciplinar,
pedagdgica, gerencial y personal a fin de consolaaaportes de la universidad al

bien comun de la sociedad.

Entonces se destaca que cada vez son mayoresid@naas pedagodgicas,
comunicativas, tecnoldgicas para los docentes tsifggos por lo que resulta un

imperativo la profesionalizacion pedagogica defgsor universitario.

“Las expectativas de los estudiantes deben secietpente atendidas en los
programas de formacion docente en donde se deslas|estrategias pedagogicas

estimadas por los estudiantes en los docentesraitar@®s” (Imbernén, 2007, p. 9).

Concepto de estrategias pedagégic&s Entiende por estrategia pedagogica,
aguellas acciones del maestro con un propdésito agditdr la formacién y el
aprendizaje, utilizando técnicas didacticas lodesupermitan construir conocimiento
de una forma creativa y dinamica “(Rodriguez, 2012)

» Adaptacion de la ensefianza al nivel de partidaglestudiantes.
» Metodologia activa y recursos variados.

» Evaluacion formativa y continua.
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» Motivacion y apoyo a los estudiantes.
» Ofertar un sistema de tutorias.

> Sistema eficaz de informacioén

“La valoracion del docente como especialista gwilaidad para los alumnos,
destacando ademas que no es suficiente el domeio ld materia, sino que los
profesores deben utilizar estrategias didacticas edsefianza que faciliten el
aprendizaje” (Fernandez Borrero, 2012, p. 5). Radak similares son obtenidos en
cuanto a las destrezas profesionales, las cualdpdesonales, reportando que el
respeto a los alumnos, debe ser abierto y con iciguhpara escuchar, son elementos

valiosos para los estudiantes acerca del desengsesios profesores.

En los actuales tiempos “los alumnos solicitan dteeque comuniquen bien,
sin que cambien necesariamente la clase expogitiveotro método pedagdgico”
(Inostroza y Ayala, 2013, p. 11). Entonces semjie afirmar que la formacion
profesional del docente universitario a la luz @& mecesarias transformaciones en la
educacion superior, debe ser concebida como uregmosistematico, progresivo y
permanente de desarrollo profesional que respotaarsecesidades educativas de las
instituciones de educacion superior (IES), susras y el entorno, potenciando la

formacién académica y pedagdgica de los docentes.

Es importante concientizar al docente univelisitggara que sea un
comunicador de experiencias y habilidades en ehaper educativo, que sepa
compartir, hacer, construir, en este trayectaatioe ese saber hacer, proyecte

construccién, al grupo de educandos para que cwalser, fomente en ellos esas
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habilidades, esa experiencia que tiene y juntessaestudiantes formen y creen nuevos
constructos para servir a su contexto social,@que un docente debe comprometerse

a ser comunicador e innovador de conocimientos.

Este nivel de desarrollo de la esfera volitiva o dlocentes, en particular la
autodeterminacion ha sido analizada sobre lasufieisncias de formacion de los
docentes para enfrentar requerimientos en fodmagiiperior, en lo referente a las
mallas curriculares acordes a las necesidades dte saciedad, buscar métodos
activos, practicos y grupales, donde el educand®lsprotagonista de su aprendizaje,
la evaluacion tiene que ser continua, permitiendedacando que también intervenga
con su autoevaluacion, se llevarian a cabo tutouidizando plataformas virtuales,
capacitando al alumno en algo que no comprenditydodo una educacion integra y
completa en donde docentes y estudiantes se eremendisposicion para realizar en

forma conjunta el proceso ensefianza — aprendizaje.

Se considera, que deberia ser parte del clorgue se maneja en cada
universidad, tomando en cuenta los principios,tolgs, valores a desempefarse para
ofertar profesionales con calidad y excelenciap g rescatable manejar un micro
curriculo acorde al contexto social en el que sgiemira inmerso el educando y la
universidad; para que pueda llegar a solucionablgnwas existentes en ella con
conocimiento y experiencia; este curriculo debdlerible, modificable y acorde a las
necesidades sociales y ajustables a las carreeasfeqgen las instituciones educativas

superiores.
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Los docentes demandan mayor informacién paran@galas asignaturas,
reportan falta de preparacion para la dinamizagicel trabajo grupal, evaluacion
diagnadstica y sistematica; ademas seria posiltedasencion psicoldgica en donde el
docente sea el estimulo principal del educandojaotente tomando contenidos
atractivos para ellos, que motiven e involucrenecdamente el interés por el
aprendizaje “siendo factibles los trabajos autGmny cooperativos que permitan el
desenvolvimiento personal de cada educando enda wniversitaria; liderazgo,
comunicacion, participacion para insertarse en flasciones de investigacion,

vinculacion y gestion universitaria” (Gonzales yrn2alez, 2007, p. 2).

A decir de Imbernén (2000, p.4), “la nueva era re@guuna universidad, una
formacién universitaria y un profesional de la duta muy diferentes”; porque las
exigencias sociales son drasticas, en la actualeladocente universitario debe
alcanzar experticia en metodologia, en recursotea@mcas didacticas, cientificas, de
docencia, porque es el profesor universitario queeve masas y debe hacerlo
positivamente, encaminandose hacia el futuro. E€lpmque un docente debe educar

no para el hoy sino para el futuro.

Modelos pedagdgicos y sus caracterisdc

Los modelos pedagogicos reproducen la esencia slgelaciones que se
establecen entre los sistemas estudiante y profetieponen de fundamento
epistemoldgico y un aparato conceptual-categoniapip; desde el punto de vista

instrumental  se expresan en los contenidbgetivos, métodos y técnicas de
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enseflanza—aprendizaje, evaluacién, rol del docenmtd, del estudiante

fundamentalmente.

Considerando los nuevos encargos cientificos yagscgue se declaran a las
instituciones de educacion superior, las que “dejmrerar conocimientos y saberes
orientados a la solucién de los problemas de laaciania y las naciones, las
universidades a nivel internacional reproducen iplididad de combinaciones de
modelos y estrategias metodologicas” (Mayorga, 2@1®). Conociendo que “Las
estrategias metodologicas son las formas de logestros objetivos en menos tiempo,
con menos esfuerzo y mejores resultados. En éstasvestigador amplia sus
horizontes de visién de la realidad que desea @vraalizar, valorar, significar o
potenciar’ (Martinez, 2004, p. 6). Todo esto sdizaacon la finalidad de que el
estudiante universitario se involucre directameuate los problemas sociales, a través
de la vinculacion con la colectividad, porque aralas dificultades que muestra cada
sociedad, y se relaciona en forma directa, resudieconflictos a través de la practica
y la percepcién, porque construye su conocimieltaaplica significativamente y

resuelve la dificultad que se presenta.

De tal modo se instauran modelos pedagodgicosseuniersidades que van
desde la Escuela Nueva hasta las variantes maalexctcomo el Constructivismo
Social, la Pedagogia no Directiva, el CognitivishieoPedagogia Critica y otros que
pretenden insertarse en la pedagogia Contemposindiagar a alcanzar la dimension
de Enfoque o Modelo Pedagdgico como la Complejidati llamado Conectivismo;
esto engancha al estudiante en la tecnologia éstid® trabajo colaborativo que se lo

realiza en redes o plataformas virtuales, en lastigacién con el trabajo autbnomo y

27



en la vinculacién con la colectividad a travéstdabajo practico en donde el educando
se relaciona con el medio social para demostracoswwcimiento en la vida real,
obviamente que tendra a cargo un tutor que lo @rigmuie en la préactica diaria y en
la construccion del conocimiento y se transformacelaborador de su carrera,

interrelacionandose con otras facultades, y univaedss.

Imbernoén, (2007) destaca que los Modelos Pedagodiemen como elemento
distintivo que el aprendizaje se produce desdershgevias (profesorado, internet,
biblioteca). Claret (2003), Conociendo que t@@édagdgica o enfoque pedagdgico
son sinénimos; con modelo pedagdgico, lo qudirfdain conjunto de atributos que
caracterizan el proceso de la educacion y formacjoe se construye y orienta segun
un metodo histéricamente determinado por una can@emel hombre, la sociedad y
el conocimiento” (Padilla, 2011, p. 216).

A todo esto se podria agregaoiistrucciones extramurgshcluyendo en esta
categoria el aprendizaje con otros alumnos en ddssr estudiantiles, los foros,

congresos, programas de voluntariado, etc.

En las instituciones de educacion superior de Agadratina “se aprecia una
tendencia a valorar los aportes de la Educaci®adaen Competencias” (Osorio
Garcia y Diaz Flores, 2011, p. 17); estasgestiva intenta superar la tradicion
reproductiva y memorizante por una didactica quamnpieva un enfoque activo y
transformador del conocimiento; se pretende Im&oion de sujetos de aprendizaje
dotados de flexibilidad, creatividad, capacidadrekstructurar su campo de accion,
juicio critico, proyeccion profesional futura quegdermita la toma de decisiones ante

situaciones problematicas.
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Sin dudas es un enfoque que tributa al desarr@ltadpersonalidad de los
estudiantes y exige una reingenieria en los ampigdagogicos y didacticos para la

produccién de nuevas practicas de los docentes.

Para alcanzar el dominio de competencias acadérfsasio y Diaz, 2011),

sugieren:

» Organizacion flexible de los curriculos,

» Cambios sustanciales en el perfil del docente,

Y

Impulsar la investigacion como elemento clave,
Aplicaciéon de enfoques inter y transdisciplinares

Articulacion de la docencia con situaciones cetas de actuacion profesional,

YV V VY

Vision integradora de los atributos complegss la actuacién profesional
(dimensiones saber ser, saber hacer, saber comparti

» La transformacién de las estructuras de gobiemstgucionales.

El informe final del Proyecto Tuning reporta aurela “formacion de docentes
en la region se emplean varios enfoques pedagogirogna orientacion social critica,
cultural y multicultural. Se esbozan herramientapjas de la Investigacion — Accién”

(TUNING, 2007, p. 6).

A partir de los referentes tedricos sistematizadesconsidera que la
competencia y el desempefio de los docambesersitarios, resulta tarea ardua
tomando en cuenta la complejidad de los escenatamde transcurre la vida
universitaria y las “mdiltiples funciones que el eoie asume dentro del sistema

(docencia, investigacion, vinculacion); por est&ra la evaluacion del docente se ha
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convertido en una debilidad metodolégica ds tuerpos evaluativos a nivel

internacional” (Centro Interuniversitario de Deséla, 2007, p. 4).

Este dilema expresa una antigua polémica, aparenterfilosoéfica, sobre si la
docencia es arte o ciencia? Considerarla un apene reconocer el papel que juegan
en su ejercicio, variables personoldgicas comoaédcter, las actitudes, estilos de
comunicacion, creatividad, proactividad, entre str@sumirla como ciencia implica
reconocer diferentes modelos pedagoégicos, porqudoeénte que labora en la
universidad, debe sujetarse al modelo que elldestzas Por lo que, los procesos de
formacién de pregrado y postgrado, la pertinennigel académico en ciencias
especificas, categorias didacticas, se basarasmihcipios en que se respalda cada

modelo pedagdgico, que ejerce cada universidad.

Las perspectivas mas recientes en la comprend@rmproceso de ensefianza-
aprendizaje, responden a la contradiccion artencia valorando que solo es posible
comprender la complejidad de este proceso desdeisioa integradora y analizar las
interacciones que se producen entre alumnos yqmae en el contexto educativo real
donde se originan las caracteristicas indalell que debe respetar el docente y
valorar a su educando aceptando que cada serasalirrepetible, por lo tanto es el
educando que hace y construye el aprendizajewsdo a su propio ritmo; “siendo
el docente que busca la homogeneidad entre logiastes a través del interés y
motivacion que el profesor proponga demostratiderazgo” (Centro

Interuniversitario de Desarrollo, 2007, p. 2).
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El curriculo, ha sido modificado debido a las erigas sociales, siendo el
enfoque tradicional que se sustentaba hace aféss aya que el docente era el que
dominaba la teoria y el educando era el recemnrcambio el conductismo se da por
objetivos planteados por los profesores y muedtieterminados comportamientos
considerados aceptables para la sociedad, efelemé& a lo cognitivo y actitudinal,
siendo la via para conducir a lo  practico delea@izaje; mientras que en el
constructivismo el docente es el facilitador dedosocimientos; por otro lado esta el
educando como  protagonista de su propio apajediva construyendo sus
habilidades de acuerdo a su propio ritmo, pararsefa sociedad de forma autonoma
y con criterio de responsabilidad y experticiapeaces en el aprendizaje significativo
se da por el educando en base a conocimientosaresgique los conecta con el nuevo
conocimiento para modificarlos e incrementar esdmlidades, conjuntamente con la
pedagogia critica que hace, que el estudianteefle&ivo, mantenga su propio juicio,
acompafados de criterios cientificos que propictemocimiento de calidad y

excelencia y lo demuestren en la sociedad a lgpgdenecen.

Un disefio curricular en el que se describen loddorentos generales de cada
especialidad; un plan de estudio que contemplas@aestres académicos las
asignaturas obligatorias u optativas que el esttelidebe cursar durante la
carrera y los diferentes programas de curso de gadade las asignaturas

administradas por especialidad (Ledesma, Bricefivarez, 2016, p. 8).

Los procesos de renovacion curricular se han axdtatle distintas formas en
las universidades en coherencia con sus proyedt@sivos enunciados en sus

planes de desarrollo estratégico. Estos procesedepuser mas centralizados,
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desde la autoridad rectoral o con una conducciéaogpartida a nivel de las
propias carreras o programas. En este contextgassario que se maneje el
proyecto curricular dentro de una institucion todmm®n cuenta los recursos
econOmicos, humanos, de infraestructura y equipdmieon el que cuenta la
misma institucion, area o unidad académica (Angstimos y Orio, 2017, p.

91).

Cabe recalcar que se vincula al estudiante emhbgeites de servicios
y préacticas pre-profesionales, para el desarroflolas actividades
relacionadas con la carrera o programa siendowstigacion accion,
se realizan en el entorno institucional, emprekar@nunitario, publico

o privado, adecuado para el fortalecimiento detagzaje (Vasquez,

2015, p. 4).

Se aprecia que el estudiante esta relacionadataineate con los problemas
de la sociedad porque aplica los aspectos de aaiéul con la colectividad, lo cual
debe cumplir determinado niumero de horas en e®té@ y, otro niumero especifico
de horas de practica profesional; ademas al finatatla ciclo deberan presentar un
proyecto de investigacion académica, y sustentagtpisitos que todos los educandos
deben cumplir para llegar a obtener el titulo deetenivel, méas el proyecto final de
titulacion que debe ser sustentado debidamente.

La consecucioén del proceso de ensefianza — aprgndigacula un conjunto de
ideas, pensamientos y acciones coordinadas, gadés y estructuradas en un sélido
programa con vista a lograr la excelencia acadéarida formacién de los egresados.

Este pensamiento prospectivo que visualiza haci@teto la organizacion micro
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curricular y el desempefio de docentes y estudiasge conoce como estrategias
metodoldgicas. De manera articulada guian el poodesensefianza pedagogica, una
estrecha armonia con el curriculo.

En las universidades del Ecuador y Latinoaméricpukose pretende es mejorar
la educacion y obtener profesionales probos gwarsia la sociedad con capacidad y

excelencia.

Capacitar a los estudiantes para que utilicen cayomamplitud la seguridad,
los conocimientos que reciban; entonces se traggsiefiar a aprender para que
el alumno pueda aprender a aprender, concibiendoetgpa educativa como

una mas del aprendizaje a lo largo de toda la (Wtkgyorga, 2010, p. 92).

Cabe recalcar entonces que las universidades gegtenejorar la condicion cientifica,

cognoscitiva para llevar a cabo la practica deérategjias de aprendizaje activas y
dinamicas y para ello son los docentes que debesr Inaodificaciones, prepararse y
actualizar sus conocimientos haciendo de ello doaaeion participativa, interesante,
motivadora, centrada en contextos de cada socigdad las necesidades de los

estudiantes; entonces las estrategias de apremdidtajas serian:

De acuerdo con Claus y Ogden (1999), los principthgativos que permiten el
facultamiento incluyen un aprendizaje situado e términos aqui descritos, un
aprendizaje activo y centrado en experiencias fiigtivas y motivantes, auténticas,
el fomento del pensamiento critico y la toma dec@mtia. Asimismo, involucra la
participacion en procesos en los cuales el dialagdiscusion grupal y la cooperacion

son centrales para definir y negociar la direccéria experiencia de aprendizaje. Y
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finalmente, el papel del ensefiante como postuldelproblemas (en el sentido de retos
abordables y significativos) para generar cuestin@atos relevantes que conduzcan

y enmarquen la ensefianza (Diaz Barriga, 2003,.p.11)

El constructivismo y el aprendizaje smwificativo
El constructivismo.

Al hablar del constructivismo, se podria decir des,la representacion de las
relaciones que dominan en una teoria pedagogi¢aymdséen un paradigma que puede
coexistir con otros que sirve para organizar lajhéda de nuevos conocimientos en el

campo de la pedagogia” (Florez, 2005, p. 175).

El constructivismo, estructurado como modelo atluo practico, porque
esta centrado en el educando debido a que eseh, cpnstruye su propio aprendizaje
de acuerdo a la edad cronoldgica, sicolégica y@rapio ritmo; para ello sera preciso
seleccionar contenidos acordes a la edad y adasiad de los estudiantes,
obviamente en base a las exigencias sociales, @aoglo esto conlleva a solucionar

problemas y dificultades dentro de una sociedad.

El alumno juega un rol muy activo en su propia ediém, participando en la
fijacion de objetivos, en la seleccion de expeli@hg contenidos, y en la
basqueda de formas de aprendizaje que le resudemuadas y significativas,
logrando de este modo un alto grado de motivacensgmal. Este tipo de
enfoque, que se centra en el estudiante, sostjgresste debe sentirse comodo

en la accion educativa: la cual tiene significadwapél personalmente, en
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relacion con sus intereses, necesidades e inqaget{idthiversidad Cientifica

del Perd-UCP, 2017, p. 20).

Entonces es importante recalcar gue dentrocdaebtructivismo se
“consideraba que el medio social es crucial paggpedndizaje, pensaba que lo produce
la integracion de los factores social y persondtiquera y Enrique, 2017, p. 18@pr
lo tanto es el mismo educando quien busca el caodgaitivo, productivo, para un
mejor hacer; mientras que el docente es el guiditéaor, promotor del cambio en su
educando; proyectandose una educacion horizontad mter-aprendizaje, mutuo y
coordinado; esto implica que el profesor debe spero, contar con experiencia para
guiar a construir aprendizajes y de esta maneteisolar problemas sociales, para el
bien propio y comunitario, es por ello que el ¢ardivismo propone un aprendizaje

social, porque se comparte, con los demas, ddaettm mismo contexto.

El educador no es el Unico que piensa, sino queuhaymutua relacion de
ensefianza-aprendizaje, asi el sujeto se re-coasgtruyelacién con su mundo,
y con el otro humanizandose, es el modelo de “axidicgroblematizadora”,

que lleva a la reflexion, y por consiguiente, Ensformacion de las realidades,
una liberacion del sujeto de la opresion a travéspdnsamiento y la accion

(Cardoso, 2010, p. 32).

La ensefianza del docente de la Educacion Supesier tenunciar a
ejercer una influencia directa sobre el aprendizigdos alumnos, a
postular que debe limitarse a poner a éstos enactontcon los

contenidos de aprendizaje para que puedanuld@s inventar o
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construir los significados correspondient@slvarado, Garcia y

Castellanos, 2017, p.9).

En cambio el aprendizaje significativo, se fundat@em conocimientos que ya
posee o previos Yy los enlaza con el nuevo coneaitmj obteniendo bases y lo vuelve
estable, concreto y preciso al aprendizaje, patigue relacion con el pasado, presente
y futuro, lo cual engloba a un conocimiento actiue esta en constante cambio y
asociacion con el tiempo, la edad, comportamient® gvolucion social junto a las
necesidades que se presentan para la solucionotdempas; por lo tanto “el
aprendizaje significativo es el proceso por el spieelaciona la nueva informacion con
algun elemento ya existente en la estructura dognitel sujeto y relevante para el

material que se intenta aprender” (Alonso, 201Q0).

Ser conscientes de la influencia de las ideasgsele los alumnos y reflexionar
sobre su origen nos puede permitir comprender majonodo en que los
individuos desarrollan el conocimiento y disefialoapnaciones mas eficaces
para promover el aprendizaje significativo de lasoeptos y las teorias

cientificas (Romero y Quesada, 2014, p. 102).

Los aprendizajes significativos pueden ser adcusride forma receptiva,
cuando el contenido es dado o presentado totalmeabado, o el nuevo conocimiento
puede ser elaborado, reconstruido o descubiertoapgeéndizaje constructivo o
aprendizaje por descubrimiento quiere promover amocimiento autbnomo, tanto
dentro como fuera de la universidad, encaminandalahno a juzgar y actuar

criticamente, apuntando a la capacidad de segundiendo.
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Este aprendizaje se produce cuando cada persoctizbde® crea por si misma
la nueva informacion, nuevos procesos. A travésagetndizaje guiado vy el
autonomo los estudiantes llegan a tener aprendizgmificativos, en esto
interviene el maestro como guia y el estudiantedtiga para poder llegar a
descubrir nuevos conocimientos y enlazarlos con Y@s conocidos

(Villavicencio, 2011, p. 39).

La participacion del estudiante en su propio proas aprendizaje, de forma
que no sea un simple receptor de conocimientos, (gile vaya construyendo
sus saberes en cooperacion con el profesor y coestel de sus compafieros.
Se trata de un modelo que se ha caracterizado ocwdelo de exposicion y
reconstruccion del conocimiento y cuyo objetivoinddt es generar unos
aprendices estratégicos. Para lograr esto, es wi@mge incluir en el
aprendizaje académico la adquisicion de estrategigsitivas de exploracion
y descubrimiento, al tiempo que el alumno ha derager a planificar y regular

sus actividades (Pefa y Torio, 2010, p. 231).

Entonces el aprendizaje significativo busca de#larren el sujeto que
aprende sus competencias, es decir que tenga aodeihds contenidos
de aprendizaje, de una forma integral, que lesbpibsi interactuar

eficaz y eficientemente en un medio natural y $d@astro, 2008, p.

99).

El aprendizaje significativo desarrolla en el sujstis propias competencias,

aqui él demuestra dominio de los contenidos dendp&e integralmente, de tal
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manera que se vuelve independiente, con critera pader desenvolverse dentro de

la sociedad a la que pertenece, demostrando unsabe

En cuanto al enfoque del modelo critico, en “lacadion superior bajo estos
supuestos, centra sus esfuerzos en formar a logdi@sies como ciudadanos criticos
de si mismos y de su entorno, capaces de analizsolver problemas y de asumir
responsabilidades sociales” (Cervera, Mireti y 8erg016, p. 3). Seria importante
poner en practica el modelo de la Pedagogiac€rifues el estudiante debe ser
objetivo y aprender a pensar de manera discipliragduando sus decisiones, por ello
pueden resolver dificultades siendo mas criticefigxivo son mas atentos y abiertos
a las alternativas puede ser el ejecutor de sundizege, investigando una evidencia y
comprobandola en tanto el docente es el guia {itéaltr de la individualidad del
sujeto, porque es el educando quien se interegastiga, asocia, construye y aplica

ciencia, llegando a ser critico y reflexivo enapuendizaje.

El constructivismo y su espacio didactico

Se considera en el constructivismo, al educandoocefe central de su
aprendizaje, porque permite ir paulatinamente yrecuencia progresiva a la fase
preferente de su avance cientifico, acordes adlessidades de cada ser, basandose en

las diversas condiciones en las que se encuentre.

Es el docente quien debe crear un ambiente paositemo de expectativas
nuevas para que el alumno se sienta en confiaa@agnia para cimentar un verdadero
conocimiento y fortalecer con la practica, la digancia hacia una etapa superior, con

miras a que “una perspectiva constructivista,dadil desarrollo de la habilidad del
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estudiante para producir aprendizajes significatidentro de un rango de situaciones

y circunstancias que faciliten el aprender a apern@aborda y Quiroz, 2014, p. 491).

Al hablar de las experiencias de aprendizaje, dedarvida del ser humano, es
un camino de nunca acabar, porque todos los di@s les problemas, unos mas, otros
menos graves y es el estudiante, guiado por unrtexgenominado docente, quien
coordina y propicia enseflanza - aprendizaje bajolicmnes ambientales, favorables
en cuanto a espacio, tiempo, circunstancia, tottbaesnbinado con la tecnologia que
facilita la ensefianza, con el fin de preparar piofeales dinamicos, cognitivos,
investigadores que sirvan de beneficio y bien ipdbl“para que se aplique una
educacion basada en la experiencia, es importatgectonar el tipo de experiencias
actuales gque sobreviviran positivamente a la egpeia futura” (Flérez, 2005, p. 189);
entonces el docente tiene que facilitar contenydesperiencias no para el hoy, ni el
ayer sino para el mafana, aspecto importante, demgeoyecta un aprendizaje por
descubrimiento, aqui los alumnos aprenden realasgerimentos, consultando
bibliografia existente, relacionando informacioreva con la I6gica de lo cientifico y
es asi como concuerda el conocimiento, todo esttbicado con las experiencias
previas que ha vivido el alumno, la intuicibn delueando se convierte en un
aprendizaje significativo, mientras que el profgsarticipa con interrogantes en base
al conocimiento, luego relaciona el tema y laegigmcia y los saberes anteriores,

propiciando oportunidades de ensayar y aplicaombcimiento en discusion.

Dentro del constructivismo se encuentran los erdeqie cambio para la ensefianza

en:
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» Introduccion: el profesor propicia experiencias.

» Punto Central: Se plantea el problema.

» Desafio y Desarrollo: Evento diferente, Se budeas innovadoras de solucion
al problema de parte de los educandos.

» Aplicacion: Resolucién de problemas, mediantéatividad, la investigacion
y el constructor de aprendizaje.

» Resumen: Esquematizan los descubrimientos ysloSan a otras ensefianzas.

Todo lo concerniente a la construccion del concmma, estos se desarrollan
en contextos reales, con contenidos conceptuatesapllevan a un razonamiento y a

solucionar problemas existentes.

Otro aspecto interesante es el rol del docentestnoencepcion; que dice “el
profesor deviene mas un investigador y su principgtivo es comprender cOmo sus
estudiantes construyen el conocimiento” (Imberrg90, p. 2); se mira al profesor
como el consensuador entre él y sus educandosjgplgnifica y anticipa los temas,
los trabajos, el tiempo, la estructura de las s&angéos instrumentos de evaluacion; por
lo tanto el docente constructivista proyecta eneslusandos, que nada es verdad, todo
es relativo, y los estudiantes deben estar prepsrpdra enfrentar nuevos retos o

reformar aprendizajes para el futuro.

El profesor cambia su posicion de autoridad acackemila de un alumno mas
gue aprende conjuntamente en el hacer educativo.a$pecto negativo es que los

estudiantes cambian la imagen que tiene pdefesor como la referencia del
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conocimiento a la de un experto facilitador dekagizaje disminuyendo la autoridad

en el recinto docente” (Gargallo Lopez, 2010, p. 11

En cuanto al conocimiento (saber ser), requiereegpacifica aplicacion pues
principalmente se enfoca en el como se aprendejo#@en los resultados y destrezas
alcanzadas; entonces para dar una valoracion arlatraccion de instrucciones
factibles el docente ocupa el rol de entrenadrperto que tiene que valorar vy
tomando como consecuencia una accion complicadamtEretar con los recursos de
evaluacién, utilizando rubricas, listas de cotéithas de observacion que evidencien

el seguimiento del trabajo realizado por los esiuotgis.

Una de las principales asociaciones realizada® @htconstructivismo y otras
formas de pensamiento pedagdgico es la vincula@atre construccion del
conocimiento y la teoria del aprendizaje significat

Este enfoque promueve la motivacion para aprentierretencion del
conocimiento, el entendimiento y el aprecio pomiateria de estudio. Un
ambiente educativo donde los estudiantes son dlogereconoce que el
aprendizaje es personal. Por consiguiente, ellmkrfaprendizaje en cada uno
de los estudiantes es Unico y las maneras de agrdivérsas. Esta diversidad
resultard en distintas formas de manejar la infordma de enfocar la atencion

y de lograr el entendimiento (NUfiez, Oseguera yz@lea, 2017, p. 4).

Aqui se requiere que el proceso enseflanza — apagndiea modificado, que
busque accionar conceptos, representaciones, opsjipara que el educando guarde

el conocimiento, alcanzando significados vinculadbsonocimiento; entonces se
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podria decir que el proceso cognitivo — practiawo es sélo una instruccién de
contenidos, mas bien el estudiante la activa toamgfndola a través de la motivacion,
el interés que manifieste en el proceso, intermohdecomo parte activa para construir
el significado de la estructura misma de la ensefiaapoyado por el facilitador quien

colabora con el orden y la secuencia de contenidos.

La educacion tradicional y el aprendizaje activo @scuela nueva

En la actualidad la educacion ha cambiado a pagastgscos a nivel mundial,
por lo que Ecuador no podia quedar al margen aedestenir cognitivo intelectual
social, en donde se habla de la pedagogia tradicyate nuevas propuestas para poner

en préactica en el proceso ensefianza- aprendizaje.

La pedagogia tradicional considera al estudiantmocaeel receptor del
conocimiento, es evaluado cuantitativamente, sele@ira en el medio social para
seguir normas y conductas, en donde el profesquies conduce el aprendizaje, y el

estudiante lo recepta.

El maestro es considerado el propietario del coniecito, lo cual transmite
informaciones sobre el contenido, asi como su domesto del contenido a los
alumnos y deben memorizar y repetir lo que fuesaga, o sea, cabe la tarea
al alumno de asimilar los conocimientos repasado®pprofesor, sin realizar

muchos cuestionamientos, acerca de su origen (Nare2016, p. 11,12).

Entonces el docente era el encargado de ensesiauinntransmitir conceptos,
mientras que el estudiante solo receptaba esoscicaieatos, muy pocas veces lo

ponian en practica y todo el proceso ensefianzadipage giraba en torno al docente,
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porque él era quien demostraba el saber cogniteloajumno era el repetidor de esos
conocimientos, no podia opinar, ni sugerir porgue slo un estudiante que iba a
aprender, el que no tenia conocimiento, la relageastudiante- profesor era en forma
vertical, el docente era superior al estudiantegg®manejaba todos los contenidos y

se lo consideraba que nunca se equivoca y tododalige el maestro, es la verdad.

Los roles a ocupar dentro del proceso ensefiangeerdizaje tradicional son:

» Alumno subordinado

» Profesor —Autoridad —modelo

» Escasa participacion del estudiante
» Curriculo estético

» Evaluacion numérica (Lazo y Zachary, 2007, p. 176).

Funciones que cumple el proceso ensefianza —apagndizla ensefianza tradicional

» Alumno-aprender-obedecer
» Profesor-ensefar-dirigir
» Alumno - reproductor de contenidos

» Alumno —asistencia masiva (Miranda, 2016, p. 2)1,1

Cabe recalcar que en ciertas ocasiones, se aplicstema tradicionalista
especialmente con los docentes que no han quedgdovarse en el proceso,
metodoldgico, donde piensan que el profesor esieblgue sabe todo; es importante
considerar el cambio porque el estudiante tiersefi@iente capacidad para demostrar
gue es un ser en proceso de aprendizaje con aledida destrezas; porque en la

actualidad él, investiga, participa, construgxpresa, demuestra conocimiento,
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cumpliendo el docente el rol de facilitador y eludgante generador de su propio

conocimiento (Lebaza, Parray Pérez, 2016, p. 17,18

Un proyecto educativo institucional, busca forméysaestudiantes de manera que
puedan interactuar con su realidad de forma criticgue desafortunadamente a
pesar de la planeacion de actividades diferentesepta a los estudiantes un
trabajo tradicional de los maestros; por lo que egplica la dificultad que se

presenta para pasar del conocimiento sobre unddasaacciones que se deben ver
representadas en el trabajo de aula. Es deciyiygran distancia entre la teoria

y la préactica a nivel didactico (Gonzalez y Palooeeq017, p. 90).

En cambio en la Escuela Nueva o Aprendizaje Actbemtrado en el estudiante,
el panorama educativo es transformador, en donelduelando es el centro del proceso
educativo, porgue es él, quien manifiesta la canstbn de su propio conocimiento, a
través del interés, de la investigacion, de lamecién apoyados por el docente, quien
es el guia o facilitador que hace que se opetatiyilos contenidos en estudio; los
cuales son generados en base al interés del edyabnth sociedad, del contexto; con
el objetivo de integrarse como un experto profedjcademas cabe recalcar que forma
parte de una educacion; propiciando una formac#na podos, sin importar raza,

religion, cultura, idiosincrasia.

Por tanto las ciencias de la educacién en una npevspectiva
multidisciplinaria, que facilitara la direccion das ciencias sociales
hacia el estudio de asuntos educativos, induciendoconstruccion de

un campo cientifico propio. Por supuesto, dichamestiva dio lugar a
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innumerables discusiones, particularmente de relara
epistemoldgica, sobre el status o la identidad adeciencias de la

educacion (Novoa, 2015, p. 26).

En educacion existen algunos requerimientos par e educadores tienen
gue tener un grado de especialista 0 maestriat@draar en el campo educativo, en
todos los niveles, especialmente en educacion isupelas exigencias son drasticas
porque han requerido a todos los profesores estyd@amejorar su metodologia, a
actualizar sus conocimientos y a buscar estratégi@sadoras como la investigacion,
esto con el objetivo de perfeccionar la ensefianzaprendizaje para obtener
profesionales probos en la sociedad, donde dersnestompetencia al resolver

problemas que involucren en cada profesion.

Otras concepciones pedagogicas actuales

La Pedagogia No Directiva oferta beneficios detagizaje cooperativo segun
Diaz y Hernandez (2010) son derivados de los digeestudios en los que se
ha encontrado que el trabajo en equipos coopesatieae efectos positivos
como: rendimiento académico, relaciones socio-tigescy tamafio del grupo
y productos del aprendizaje; entonces se comsidgue los Componentes
basicos del aprendizaje cooperativo: interdependepositiva, interaccion

promocional cara a cara, responsabilidad y valéragiersonal, habilidades
interpersonales y de manejo de grupos pequefio®cegamiento en grupo

(Cervantes, Paucar, et.al, 2014, p. 4).

45



En la actualidad existen nuevas tendencias pedzaggntre ellas la tecnologia
educativa, en donde el educando debe manejar teggapl y poder trabajar en red,;
recurso indispensable para la investigacion cordilersas herramientas que existen
en la Internet, la nanotecnologia que esta vigeqtes los estudiantes y docentes tienen
a mano, practicamente gratuito; son instrumentosddmentales para buscar
informacién obviamente sin desmerecer la capacidagitiva del estudiante, a base
de lectura y exploracion de conocimientos aporéar&l saber hacer y en el saber
compartir en donde formara constructos innovadatesveés de la creatividad, destreza
y experticia; todos estos elementos llevan a ldepronalizacion adecuada de los
estudiantes universitarios, con el propésito d& ein comunidad, todo esto propiciado
por un facilitador- guia, el profesor universitague con su experiencia preparara los
contenidos necesarios e ira constituyendo una efucale calidad y excelencia;

ademas se conjugaria con la tecnologia educativa.

La ensefianza es el reconocimiento de la capacielalitwdeterminacion del
estudiante y por otra en la concepcion del profesoro el facilitador del aprendizaje;
Su percepcion de ensefianza y aprendizaje se resmrpermitir que el estudiante
aprenda, propiciando las condiciones para que s@piferemente sus necesidades en

un clima afectivo favorable, de comprensién, aaaftay respeto.

Modelo de la Pedagogia critica por restados de aprendizaje

En la ampliacion de la caracterizacion de un modeitdrado en los estudiantes,
se vuelve a afirmar que: “La educacion superioo b&gtos supuestos, centra sus
esfuerzos en formar a los estudiantes como ciudadeniticos de si mismos y de su

entorno, capaces de analizar y resolver problemds wsumir responsabilidades
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sociales” (Pozo y Cordova, 2017, p. 128)

Es importante considerar y hacer una reflexidbresda formacion de
estudiantes criticos, es posible cuando los doselge dan la oportunidad de
desarrollarse, expresarse analizando textos eacgtes, demostrando variedad de
pensamiento, tal que les permita ocupar una ddatititica, deliberativa, con juicio.

“Este principio basico, sencillo de pronunciar, peopio solo de las
comunidades de aprendizaje donde mas bien se auua#|o se instruye; donde se
reconoce una relacion dialéctica educadores-edosamuh igualdad de condiciones
formativas” (Cervera, Marti y Alejo, 2017, p. 3EI objetivo principal de la Teoria
Critica de la Ensefianza es desarrollar en los iestied para que se impliquen como
decisores y ejecutores de su formacion, a partsudeautorreflexiones y valoraciones
criticas y con ello modificar caracteristicas desbciedad en la que viven y se
desenvuelven.

En correspondencia con lo anterior se propone darleapel transformador a
la universidad a partir de las condiciones existgnb que implica garantizar a todos
una buena ensefianza, centrada en la apropiaciéontienidos basicos, por lo que
presupone un alumno muy activo, que transita erpreteso de obtencion de
conocimientos, de una experiencia inicialmente wssfy fragmentada, a una vision

sintética organizada y unificada.

Otro aspecto relevante es la vinculacién que existee el conocimiento y la
investigacion.; entre sus planteamientos esta deenecimiento no se da elaborado,
sino que se construye en el proceso de ensefianka una forma de vinculacion

con la realidad, donde la interpretacioneusial del sujeto a través de medios y
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formas para estimular experiencias es esenciainees “en general los exponentes
de esta Teoria Critica de la Ensefianza en sussdsverariantes, consideran el

aprendizaje grupal como relevante para la apcam de nuevos conocimientos, a
partir del trabajo en grupo” (Araque, 2017, p. 2Bn este contexto los alumnos se
estimulan a la reflexiéon tedrica que provoque ammficiones y la contrastacion y

cuestionamiento constructivo de la realidad queestwidia. En este proceso de
adquisicion de conocimientos, los alumnos tienbarlad para expresar sus ideas y
defender sus puntos de vista, los que se discutesh ®2no del grupo escolar, quien

sugiere nuevas formas de trabajo y evaluacion.

La educacion debe desarrollar en el alumno untudatritica en el desempefio
personal, contextual e idiosincratico, entendidmaeda capacidad de autonomia y co-

determinacion del sujeto.

La Gestion académica permite ver la perspectiviitucgonal por medio de la
elaboracion de curriculos dindmicos que son apdogig adaptables, planes de
estudio articulados y contextualizados en dondeassgure la formacion
integral del ser humano en el ser, el saber, erhat convivir y el trascender

(Rivera y Galeano, 2017, p. 28).

El presente modelo pedagogico promueve la adaptagdos discentes a las
circunstancias cambiantes de su vida, que searcempa dirigirse a si mismos, que
sepan Ser” y “compartir”, no solo “hacer”, que aprendan a utilizar y a desarrollar
sus capacidades y potencialidades, que sean a®atifransformen su mundo en

aguello que esté a su alcance, que sean capaaes detica reflexiva y realista, que
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aprendan a aprender de todas sus experiencianpesy profesionales, y de los
demas; que vivan en un proceso de descubrimiergsagieonocimientos y habilidades
necesarios para resolver las situaciones a lasewayan enfrentando, que mejoren
sus relaciones interpersonales, que colaboren geten con otros seres humanos,
respetandolos en su propia individualidad; estolicapuna educacién de calidad y
calidez, que les garantice un desempeiio profesimparsonal competente, digno,
ético, direccionandolos al Buen Vivir, establecieados postulados de la Universidad

Catdlica de Cuenca, en el marco de la interculitdadl

Estrategias metodoldgicas curriculareg didacticas con vista a lograr
una educacién de calidad

Dentro de las practicas pedagdégicas el rol delati@es fundamental porque todo
proceso de aprendizaje gira en torno a él, siehderdro y parte prioritaria de la
ensefianza ya que los contenidos, los espacioseledigaje, los &mbitos creados, las
situaciones son por y para el estudiante, paraétjge sienta conforme, a gusto con
disponibilidad de aprender a aprender, y a comstannar casos y hechos concretos
para solucionar problemas. Mientras que el doc@rteel mediador, facilitador de este

proceso, que busca alternativas cada vez mejoreigrele sus educandos.

Para desarrollar actitudes tendientes a la com$frucde conocimientos
guiados por la accion didactica, el docente debefidir y poner en accion ambientes
gue expongan a los estudiantes a situaciones pnalee les permitan comprobar que
sus conocimientos anteriores son limitados e ingufies para explicarlas, lo que los
motivara a redefinir estos aprendizajes y a plasteaecesidades nuevas; como la

utilizacion de meétodos activos que propicien prggsnocimiento que conlleven a la
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solucion activa, participativa de problemas; es @t que desde el punto de vista
pedagdgico puede entenderse como “el conjunto deres, recursos y materiales
didacticos que intervienen en el proceso educgi@ facilitar la ensefianza y el

aprendizaje” (Sandi y Cruz, 2016, p. 8).

El liderazgo pedagdgico es una labor capaz deftnanar los procesos; pues

no se limita a trabajar en las condiciones exisgegtcon las metas dadas, sino
gue va alterando aquellas condiciones del centlel yula para que mejoren la
educacion ofrecida y las practicas docentes enlal(8andi y Cruz, 2016, p.

11).

Es importante destacar que la utilizacion de métodn el proceso ensefianza
aprendizajeun método es el conjunto de técnicas utilizadaa planzar un objetivo.

Es el procedimiento, modo o manera ordenada ynsiiea de proceder para el

desarrollo de una actividad cuyo fin es obtener mmeta o resultado determinado.
Puede asimilarse el método a la manera habitusddasen la experiencia, la costumbre
y la sabiduria, de realizar una tarea en la vidigliema.Plantear nuevas experiencias
en la elaboracion de material didactico, lo qudlewd a implementar nuevos recursos
y estrategias educativas para incrementar el Bitpoé esta asignatura y a su vez

potenciar el rendimiento de las y los estudiarBas¢ia y Guerrero, 2017, p. 101,102).

Es el instrumento que todo docente debe conoastwnir, porque constituye
el medio para trabajar con los educandos, y esaade quien escoge la metodologia,
misma que tiene que estar acorde al grupo de asted| al tema, al nivel, a la

asignatura y a las circunstancias, todas estaalidades deben ser analizadas con
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anterioridad por el docente para poner en praditda clase; de ello depende el
progreso del conocimiento y la experiencia, ladiéla motivacional entre profesor y
estudiantes, porque el método al ser el camino faaibitar el proceso ensefianza
aprendizaje viabiliza y provee de estrategias,reesuque demuestren un seguimiento
integro, significativo, critico, constructivo ennedicio del educando; entonces la
metodologia vendria a constituir “la fuente de asliqidn de los conocimientos, la
relacion de la actividad del profesor y de los distntes y el caracter de la actividad
cognoscitiva de los estudianted_abarrere Reyes y Valdivia Pairol, 1998, p. 201).
Cabe destacar que existe variedad de métodos cates,cen los cuales se utiliza la
palabra, la narracion y la conversacién en basa explicacién entre docentes y
estudiantes; dentro de ello se utiliza el librg, doticulos cientificos, el texto, todo lo
escrito, que propician conocimiento que ayudansarmellar habilidades al educando,
porque a traves de la lectura y el andlisis puatterpretar, sugerir, criticar, conceptos

para luego aplicar en la practica constructiva.

Dentro de los métodos se encuentran las técnicassqgua instrumentos
auxiliares necesarios para la utilizacion y apii@maenetodolégica como el subrayado,

resumen, organizadores gréaficos, entre otros.

También son importantes los métodos practicos gtim@an al estudiante y
lo involucran directamente en la praxis de codt®s) es ahi donde demuestran
habilidades, destrezas para solucionar problemas diario vivir social, formando de
esta manera un profesional integro y practico; ddae involucre al método; “ los
profesores no nos ensefan a aprender por nuestmtgaga que lo hacen todos ellos y

nosotros no nos enteramos de nada” (Alvarez, Raelzig San Fabian, 2013, p. 134);
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al hablar de la exposicion del docente en la clpade fundamental, que el docente
debe hacer una pequefia induccion del tema, paral ggudiante se oriente y continte
con el ritmo de aprendizaje, para luego encamirsar @ducando a realizar el trabajo
independiente que promueve la autonomia del esttglimotivando la investigacion

y el aprendizaje autonomo; al comentar del mét@delaboracion conjunta en cambio
se da el proceso horizontal de ensefianza apremdioaide el docente es el guia,
facilitador en la construccion del conocimientensio el estudiante el protagonista del

mismo, porque los dos interactan de forma conjyetguitativa.

El estudiante es activo, practico, social en cuarieopraxis de la construccion
de conocimientos, porque promueve la madurez meat@al, cultural del individuo
durante el proceso didactico, en cuanto a la maate la tolerancia, el ensayo, la
rectificacion, espacios que el estudiante tiene gpreer en experiencia para vivir en
armonia con él mismo y con la sociedad. Cabe racala importancia del trabajo
grupal que ensefia al ser humano a vivir y conw armonia con los demas,
respetando culturas, religion, formas de pensamietaptandose e integrandose al
medio en el que se encuentra; “un aspecto relevantd trabajo grupal como es el
conocimiento por parte del grupo, en donde sepoteen primeramente las reglas de
trabajo” (Casal Enriquez y Granda Valdés, 2003174), aspecto transcendental
porque para trabajar grupalmente es importanterpwrenas y reglas desde el inicio,
ademas se debe aclarar el rol de cada educandgesceso de aprendizaje, porque

todos deben trabajar en igualdad de condicionesqer el proceso sea un éxito.

Métodos que contribuyen a favorecer el trabajorapa
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Dentro del proceso educativo se ha comprobado @majar en grupos o
equipos es una estrategia de aprendizaje, dondéiestan actitudes sociales de
convivencia entre ellos, porque experimentargragaimbian opiniones, conceptos,
motivados por un mismo fin, un mismo interés ypdisbilidad por construir y

aprender.

Los alumnos aprenden mejor cuando pueden valerss tieas y experiencias
de los otros, pensar juntos y elaborar nuevas ®meapensar y hacer. Ello
implica un desafio para los profesores, pensando amsefianza que no
desconozca las diferencias, la singularidad ovardidad, y que no dificulte la

expresion, la creatividad y la iniciativa de losgos (Davini, 2008, p. 207).

Métodos para la solucién creativa de problemas

En el método para la solucidn creativa de problemgigie que sea el alumno quien
busque solucionar problemas propuestos para owavés de la experiencia, la
investigacion, la capacidad cognitiva y el razomamu |6gico pueda propiciar
resultados de solucién a las diversas dificult@adésentes en las carreras profesionales
en una sociedad, para que se especialicen y seanuekpertos en la resolucion de
conflictos “el docente debe fortalecer su rol coammmpafiante, asesor y apoyo
continuo; buscando que los estudiantes resuelgpriblemas articulando saberes de

varias discipling” (Parra, Tobén y Lépez, 2015, p. 3).
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Métodos que propician la asimilacién de conocimiens

Cabe recalcar que el educando es el centro detswaducativo, entonces es €l quien
debe demostrar conocimiento, a través de la imgaesdn, utilizando herramientas
como la tecnologia, la investigacion, y tambi@ exposicion de los temas; el
estudiante amplia el conocimiento a través depdiacion logica del contenido que
muestra “eficacia en la adquisiciébn de conocimigrita sido demostrada en diversos
estudios, logrando una motivacién intrinseca por aprendizaje, aprendizaje

significativo y mejores rendimientos” (Labrador,dkau y Gonzélez, 2008, p. 196).

Métodos de discusion

Discutir implica realizar un intercambio de ideasperiencias, bajo normas de respeto
y tolerancia, obtenidas del conocimiento constvacyi significativo de los educandos;
este método se debe llevar a cabo en la educagi@misr, siendo el estudiante, quien
demuestre concrecion e intuicion sobre el o losatemropuestos; ademas debe
manifestar paciencia, respeto, mucho discernimi@otolo que escucha y expresa,
debe ser muy habil para manejar las tematicas,mosiear sus conocimientos con
hechos y evidencias que corroboren sus opinionda.d&cusion se la considera como
un inter-aprendizaje que se utiliza para enconeeatades cuestionando, e impugnando

ideas flexibles entre el docente y los educandos.

Se encuentra  también el debate académico, quaepara con anterioridad y
cuidadosamente, se desarrolla mediante reglas t@ibmsdas, conduciendo a
conclusiones precisas. El debate tiene como fiadldefender la verdad, una idea, una

posicion frente al otro grupo, es una técnica deasimportancia porque permite al
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estudiante aprender a exponer ideas, ejercitangubje oral, defensa de tesis, entre
otros, por lo tanto “el pensamiento critico reflexide calidad procesal para alcanzar
independencia, fluidez de ideas, logicidad, pradidzd, originalidad y flexibilidad
de pensamiento, de creatividad para la producciénideéas, nuevos enfoques”
(Gonzalez, 2016, p. 6); actividades que entrealadducando y lo preparan para
mantener un discurso elocuente, coherente y coitidaabverbal para desenvolverse
frente a los demas; haciendo de él, una persopana@a en comunicacién oral, con

diversidad de criterios frente a la discusion madg.

El método de situaciones

Hace referencia a los diversos entornos en lossquéesenvuelve el educando, vy el
docente; pero ellos deben saber buscar soluciodes problemas, circunstancias
presentadas en el contexto en el que se encueptge cada lugar provoca o exige
aprender algo nuevo, por mas insignificante que laesituacion, el ser humano
aprende, vive y experimenta actos nuevos, con el girofesor; en algunos casos para
darse el proceso ensefianza - aprendizaje es niecgsarel individuo se base en
conocimientos anteriores, proyectandose por l@tantaprendizaje significativo y de
ahi demostrar, actuar, sentir, pensar en un detadoi contexto, provocando un

conocimiento nuevo en un proceso original o nuevo.

Para el método de situaciones es necesario maual un ambiente como un
modelo de reunion entre un sujeto y un medio oectatdeterminado, el recurso que
dispone el individuo para alcanzar este espacie debfavorable que pueda tomar un

conjunto de decisiones que orienten al uso delaomnento preciso; para encontrar las
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situaciones didacticas deben existir escenariossgquan para la ensefianza que se
encuentre el profesor y el estudiante, los misroespgovoquen aprendizaje, disefiando
el conocimiento o controlando su adquisicion, aadforma en un medio material, la

pieza de un juego, un desafio, un problema, llevastke desafio o problema a producir

el efecto de la ensefianza, que incluya el estiglia situacion.

Se asume que el aprendizaje se logra por media dddptacion del sujeto que
aprende al medio creado por esta situacion, cam dogente en el proceso para lo
cual se dan los conocimientos por comportamientperycaracteristicas de las

situaciones; que se clasifican en:

> Situacion de accion
» Situacion de Formulacioén

» Situacion de Validacion (Brousseau, 2007, p. 132)

El método de casos

Este método considera importante que los alumnaiogentes tomen
conciencia de la consecuencia de la situacion Iseciael proceso ensefianza —
aprendizaje. Los casos que presenta el docente tbalsarse en la realidad contextual
para ser expuestos en el aula frente a los estadjarl caso debe basarse en
experiencias vividas o en hechos, acontecimient@ti@os solo que se debe alterar
ciertos datos como nombres, lugares, institucienegonde se realiz0, para evitar herir

susceptibilidad de las personas.
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El estudio de casos, tiene como objetivo reflexiosabre las diversas
situaciones de enseflanza a las que se enfremafedipnal para dar solucion; porque
se realiza un andlisis sistematico y exhaustivpdsblema en cuestion y si responde

a las necesidades existentes en la cotidianidad.

Las preguntagdmoy por quéson mas explicativas y llevan facilmente al
estudio de casos, la historia y los experimentosque tratan con cadenas
operativas que se desenvuelven en el tiempo, maau frecuencias. Los
casos Y la historia también permiten tratar caagtreo de procesos (Yacuzzi,

2005, p. 7).

“Se plantea como necesidad inminente la presenaim aeirriculo flexible,
amplio, articulado e integrador, centrado en elldama innovacién y el aprendizaje
permanente” (Surdez Pérez, Lamoyi Bocanegra y AgWorales, 2015, p. 207).
Desde esta perspectiva se pretende integrar emrédudo tres dimensiones y lograr un
verdadero significado de los contenidos aprendidcsdémica, laboral e investigativa,
gue tienen como eje transversal un enfoque deeslite tal forma que el estudiante
adquiera también responsabilidad social proplesun profesional humano que es

parte del éxito profesional.

La distribucion de los contenidos curriculares @stesen construir de manera
ordenada y creciente la teoria de las asignatorganizandola de lo general a lo
particular, de lo simple a lo complejo; por lo geeestablece una relacion entre los

conceptos supra ordinados hacia los concemibsrdinados, de la investigacion
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sencilla hacia la busqueda estructurada, formandoeptos ordenados para preparar

la participacion integradora.

Se propone iniciar la ensefianza desde los elemer@esimples, generales y
fundamentales del contenido y transitar hacia nfamacion detallada y cada
vez mas compleja. Se propone un aprendizaje erakapcendente, con el fin

de enriquecer y ampliar el plano de conjunto (Dkaimda y Hernandez, 2004,

p. 89).

En el trabajo con los contenidos como categoriadiiich se plantea el empleo
de recursos de respaldo o estructuras de anclagiesepiran de fundamento a los
nuevos conocimientos, que se denominan conociogeTevios; los mismos que se
registraran en los silabos, con el propésito dézezael seguimiento desde el micro

curriculo; para ello sera necesario:

> Aplicar estrategias de activacion, poniendo a dhsnnas y alumnos en
situacion problema, para incentivar las inferen@asterpretaciones de los
hechos y las asociaciones de ideas, o la jeramjaizale contenidos y su
subordinacion.

» Empleando recursos de animacion a la discusiéexgeriencias cotidianas o
al trabajo sobre preguntas que exijan la aplicad®imformacion almacenada
en la memoria, la cual se podré recordar en laatdee ejecutar respuestas

adecuadas a la naturaleza del problema.
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» Contextualizacion de la ensefianza a través dedogt técnicas y medios que
tengan notabilidad formativa que incida en la imagion personal del
estudiante llevandolo a lo social plasmandose gnmifgativo el aprendizaje.

» Una intervencion con seguimiento en un espacaonal y colaborativo de
solucién de problemas, con la intervencion de lstsiddantes en donde se
plasma el juego de roles. Se propone un conjuntestiategias de ensefianza
con vista a incidir de manera directa sobre loscgso cognitivos de
interiorizacion del conocimiento. A continuacionreeestra una recopilacion

de alguna de estas estrategias.

CUADRO 1

Clasificacion y funciones de las estrategias defarsza desde el enfoque
constructivista

Estrategia de Enseianza

Objetivos -Estatlecen o canducen a donde quiere llegar €l docerte con los
contenidos dentro del aprendizaje.

-Establecen condiciones

-Tipo de Actividad

-Forma de Evaluacion al estudiante

-Estrategia de ensefianza compartida con los alumnos

-Genera expectativas apropiadas.

Resumenes -Sirtesis y akstraccién de la informacién de undiscurso oral o escrito
-Enfatizan conceptos claves, principios argumeattral.

Organizadores -Informacionintroductoria 'y cortextual

Previos -Mantienen un puente cognitivo entre informacigeva y la previa

[lustracion -Rerresentaciones visLales de objeto o situaciones sobre une teoria o
tema especifico (gréafico, dramatizaciones, fotdgsafotros)

Organizadores -Refresentaciones visuales de cmceptos

Gréficos -Explicaciones o patrones de Informacion, cuadirugpsicos

(Martinez y Zea, 2004, pag. 80)
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CUADRO1

Estrategias de Ensefianza segun el proceso cognitikesde el enfoque

constructivista
Proceso Cognitiva Tipos de Estrategiasde ensefiarza
-Activadon de onccimiertos frevios -Objetivos olnterciones

-Situaciones gue activan o generan
informacion previa (actividad focal,
introduccion, discusiones guiadas)

-Orientar, guiar, mantener la orientacion delObjetivos — Sefalizacién — (preguntas

aprendizaje insertadas)

-Mejorar la codificacion de la informacién| -llustraciones — graficos — (preguntas
Nnueva insertades)

-Promover una organizacion global mas | -Resimenes, mapas, redes conceptuales
adecuada de la informacion nueva a -Organizadores graficos (cuadros

aprender (mejorar las conexiones internaskinopticos, simples, doble columna,
organizadores textuales.

-Polenciar y explical el erlace ntre -Orgarizadcres previos — anélogias.
conocimientos previos y la informacion
nueva por aprender (mejoran las conexiones
internas)

(Martinez y Zea, 2004, pag. 81)

Es importante que la universidad busque familiasza entrenar a los futuros
egresados al competitivo mundo laboral a travda geactica del ejercicio profesional
empleando actividades simuladas o de investigaoidnlos medios y recursos. Un
papel determinante para tal efecto es la tecnoldigf@onible y su correcto empleo en
actividades docentes pertinentes, vinculadas avisstigacion asi como el trabajo en
equipo, puede lograr una simulacion del contdabtmral y un acercamiento a
probleméticas reales del mundo del trabajo, comtdlc a diversas situaciones que
pueden concretarse facilitando los medios aatkusi para acercar a la realidad

profesional al estudiante previo a su egreso cemto propone en este documento.
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Por lo tanto desde las aulas universitarias etestte debe involucrarse tanto
en lo tedrico como en las préacticas simuladaslesegestar en contacto con el medio
social, para que pueda vivir y experimentar lagolude problemas desde su proceso
de ensefianza aprendizaje, supervisado por el @éotgot, que le permite enfrentar
los retos y aciertos de manera mas eficiente yJapractica asistida y constante, que
resultaria en un perfil mas innovador, permitierglee el futuro profesional se

convertira en el profesional de calidad y excekegie requiere la sociedad actual.

Metodologia

El método de investigacion que se utilizd6 es eldist de caso, que de
caracteristica descriptivo, esta investigacionesdra en la carrea de Educacion Inicial
y Parvularia de la universidad Catdlica de Cueradapbjeto de estudio son las

estrategias metodoldgicas que se utilizan en lerear

Entonces emétodo de estudio de caso segun Yin1989); es una herramienta
valiosa de investigacion, y su mayor fortalezacgadin que a través del mismo
se mide y registra la conducta de las personaducraalas en el fendbmeno
estudiado, mientras que los métodos cuantitativo® se centran en
informacion verbal obtenida a través de encuestascypestionarios . Segun
Chetty, (1996), en el método de estudio de casddtss pueden ser obtenidos
desde una variedad de fuentes, tanto cualitativa® ccuantitativas; esto es,
documentos, registros de archivos, entrevistasctdgeobservacién directa,
observacion de los participantes e instalacionedbjatos fisicos (Martinez,

2006, p. 167).
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Es descriptiva porque quiere conocer las estratege&odologicas que utilizan
los docentes; la investigacion se centré en desaliinos aspectos que se indagaron,
entre ellos se hizo la revision documental debsilalonde se registra los contenidos

de la asignatura, se determina el método queaitikrla profesor en los bloques.

En un estudio descriptivo se selecciona una serieudstiones y se mide cada
una de ellas independientemente, de forma tal seride lo que se investiga.
Este tipo de estudio puede ofrecer la posibilidatlevar a cabo algin nivel de

prediccion (aunque sea elemental) (Cauas, 208, p.

Por el tiempo, la investigacion es de corte trarsaleya que se lo ubicara durante el
periodo 2015-2016, vy, se indag6 que tipo de egjiaé metodoldgicas utilizaron los

docentes en ese periodo.

Este enfoque metodoldgico de esta investigacid@le esracter mixto, ya que el estudio
de casos es usado en las areas de Ciencias Samates método de evaluacion
cualitativa, y cuantitativo porque en la investigac de campo se determind
numéricamente por recoleccion de datos las estaatagetodologicas que emplean los
docentes y para identificar la participacion de kstudiantes en la aplicacion
metodoldgica en el proceso ensefianza — aprendigal@ carrera. La encuesta se la
realizé bajo la escala de Likert, que es la estalaso mas amplio en encuestas para
la investigacion sobre todo en las Ciencias SaxidlEfinal se presentd una propuesta

de metodologia activa y dindmica para trabajal pnoeeso ensefianza aprendizaje en
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donde los docentes, busquen generar una educaeiéxcdlencia; esta investigacion

se llevo a cabo en el periodo 2015-2016.

El proyecto de investigacion presento dos varidlleependiente se identifico
como: una educacion integral y de excelencia; quersuentra desarrollada en el
marco teorico; mientras que la variable indeperidisaria: estrategias metodoldgicas
gue aplican los docentes en la carrera de Educhtmal y Parvularia en la UCACUE,
se evidencia en el marco conceptual, en la inagtig de campo y revision

documental de los silabos.

Para la elaboracion del silabo, incorporando leost métodos para la carrera
de Educacion Inicial y Parvularia de la UCACUE tsbajarian como se modela el

documento en Anexos C, D y E, también la aplicadétos métodos en los planes.
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Tabla 1 Operacionalizacién de las variables

Concepto Subvariables Dimensiones Indicadores
Vari able deperdiente Alternativas para er el aula er el praceso
Educacion mejorar la educacion E-A
integral y de excelencia Conla
er el silaba colectividac

La base de esta lanzadera

es el Sistema educativo.

Es el gimnasio donde se
desarrolla esa musculatura
del aprendizaje continuo
la elasticidad del pensamiento
critico la potencia de la
creatividad y la fuerza
del trabajo en equipo
componentes basicos del
discernimiento y la innovacion
(Gamella, 2016, pags. 262,263). Pensamieritico

Aprendizaje significativo

En la carrera

en la sociedad

Estudiantes

La Investigacion

Tecnologia

Eje central de la
educacion

Constructivismo-trabajoen  Docentes Guias - facilitadores
Equipo, la Innovacion Carrera En base a la saded
metodolégica
Variable independiente Muy Significativo Silabo Proceso E-A
Estrategias metodoldgicas
que Aplicacion los docentes Muy Significativas RIS Participacion activa
se propone, se ha concebido
como un conjunto de acciones Muy Significativo HB&nte-Docente Aprendizaje en

secuenciales e interrelacionadas
que partiendo de un estado inicial,
permite dirigir el paso

a un estadaleal,

consecuencide la planeacion,

Su estructura esté determinada,
por un objetivo general

y en ella se han definido

tres etapas:

organizativa o preparatoria;

de implementacion; vy,

evaluacion (Loaiza, Padilla,
Charchabal, y et.al, 2016, pag. 36).

Contexto-

Espiral

Elaborado por: La autora, 2016
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Poblacion

La Poblacion esta conformada por la totalidadode éstudiantes matriculados en el
ciclo 2015- 2016, y de los docentes que labaman la carrera de Educacién Inicial y
Parvularia, durante el mismo ciclo 2015-2016 ebédad Académica de Educacion en la

Universidad Catélica de Cuenca.

Al estudiar la totalidad de los docentes y estudmme la carrera antes mencionada, la
poblacion se constituye en Muestra; “las muestmprobabilisticas se tratan de una parte
de la poblacién que no fueron elegidas al azaré¢dpBerardi, Capocasale, Garcia y Rojas,

2015, p. 153).

En este caso se encuesto a los 80 estudiantexdedaa; y, a los 14 docentes que

laboran en la misma, que constituyen dos tiposedilgs para la recoleccién de datos.

Técnicas e InstrumentoSellevo a cabo la revision documental de 30 silabolsuyes
de clase, de los docentes lo que permitié cruzarfteamacion con los datos cuantitativos
obtenidos sobre las estrategias metodoldgicasseenleuestas. Esta técnica esta orientada a
examinar la documentacion existente en relacida gestion de capacitacion de la entidad

objeto del estudio. Siguiendo a Ledn y Montero @00

Se realizaron también, dos instrumentos de reddlede informacion, una encuesta
a los docentes y otra a los estudiantes, “es unumento utilizado para la recogida de
informacién, disefiado para poder cuantificar y arsalizar la informacién y estandarizar el
procedimiento de la entrevista; su finalidad esseguir la comparabilidad de la

informacion” (Arribas, 2004). Las encuestaglicadas a estudiantes constan de 34
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preguntasyer Anexo Ay las encuestas realizadas a docentes tienen §énpas ver Anexo

B.

Procedimiento: La recoleccion de informacion, sdizé con instrumentos que cumplian con
los requisitos de confiabilidad, validez y objedi&id para la recoleccion de datos, razén por
la cual se procedi6 a elaborar y validad los caeatios a utilizarse en la investigacion.
Sabiendo que segun Badia y Tudela ( 2003) “drdiabilidad, entendida como el grado
en que su aplicacién repetida al mismo sujeto etobproduce resultados iguales, y la
validez, referida como el grado en que un instrumeralmente mide la variable que
pretende medir (Gonzélez, Hidalgo, &ala y Preciado, 2010, p. 334).
Para la validaciéon se solicitd el permiso a latr@dades de la Unidad Académica de
Educacion, en la Universidad Catolica de CuencajocDecano, Subdecano y Directora de
Carrera, la profesional revisé las encuestas dddosntes y de los estudiantes para realizar
las observaciones respectivas en estructuracioormufacion de preguntas, que sean
pertinentes para el estudio que se requiere real&abre el analisis solicitado a los
instrumentos, la profesional experta recomenddzaablgunas mejoras de forma, como
retirar palabras repetidas, corregir y colocar @sgrde puntuacion, luego hizo la
recomendacion que los items deberian ser clarnotepdibles, con varias opciones, minimo
cinco, ademas hizo la observacion que el cuestmpara los estudiantes sea preciso, directo
y sencillo de facil comprension. Luego de realiaarcorrecciones solicitadas, se procedio

a imprimir los instrumentos para aplicar a los ¢es y para los estudiantes.

Luego se realizé la aplicacion del cuestionaricmpas estudiantes, se llevo a cabo con el
consentimiento de las autoridades de la Carrerlasesulas de clase, en diferentes horarios,

solicitando a los docentes el permiso respectiva gplicar el instrumento.
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En cambio la encuesta a los docentes, se realizéd snla de profesores de la Unidad
Académica; también con la autorizacion de los tlres de la carrera, dentro de la
investigacion se cumplié la revision documentalsii@bo, instrumento micro curricular que

elaboran los docentes al inicio de cada ciclo.

La revision documental incluy6 los instrumentossexites del Plan Estratégico Anual de la
Carrera en periodo 2014-2015; revisando el 100%ldees de clase y 30 silabos que
correspondian a los docentes, disponibles en leivaroficial de Gestidén de la Docencia de

la UCACUE, lo que permitio ratificar o rectificazd datos cuantitativos obtenidos sobre las

estrategias metodoldgicas en las encuestas.

El silabo es un instrumento de planificacion derlsefianza universitaria, que cumple
la funcién de guia y orientacién de los principaepectos del desarrollo de una
asignatura, debiendo guardar coherencia logicangidnal en la exposicion formal

de los contenidos y acciones previstas (Expertaspacitacion, 2012, p. 2).

Tratamiento y Analisis de datos

Luego de aplicada la encuesta, tipo escolar, eleggamiento de los resultados se
obtuvo en porcentajes que se trasladaron al pr@gr&mncel, lo cual facilitd la presentacion
de los datos, constituyendo entonces el analisistitativo. Se realizo el estudio descriptivo
de las variables, siguiendo el proceso de ingasitin e interpretacion de las posibles
relaciones para llegar a la triangulacion de infacidn, objetivos y disefio; por lo tanto el
criterio y juicio sobre los resultados obtenidosbilizaron la informacion para que sea

clara y especifica.
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Analisis de Resultados

El analisis y discusion de resultados obtenidospdetesamiento de informacion
consiste en interpretar los hallazgos relacionadosel problema de investigacion,
los objetivos propuestos, la hipétesis y/o preguritamuladas y las teorias o los
presupuestos planteados en el marco teérico, dimaladad de evaluar si confirman
las teorias 0 no, y se generan debates con latgaréxistente. En este analisis y
discusién deben mostrarse las implicaciones dewastigacion realizadas para

futuras investigaciones (Bernal, 2010, p.222).

La caracterizacion sociodemogréafica de los pridegpaactores universitarios
posibilitd conocer aquellas dimensiones socio ecoces, biograficas (sexo, edad),
académicas (formacion de precedencia), entre etessentos que conforman el perfil del
estudiante y el docente de la carrera; perspediwa permite delimitar politicas

institucionales que favorezcan el éxito en la fardm@ universitaria.

Con todos los datos recopilados a partir de lssi@vi documental del silabo, y los
planes de clase; el proximo paso realizado fuenélisis de la estadistica, se baso6 en los
resultados obtenidos de las encuestas a docem®sidiantes, se organizé la informacion,
se interpretd los datos, y se hizo los gréaficoaddsticos, utilizando el programa Excel y se
obtuvo los datos en porcentaje, viendo la relac@mgruente o incongruente que existian en
ellas, si se cumple o no el objetivo general prefygunto con los objetivos especificos;
aclarando que se considero los aspectos ( estaategitodoldgicas utilizadas en la carrera
de Educacion Inicial y Parvularia, encontradas @&nrdvision documental); desde la

perspectiva de los estudiantes, se determiné |tsdoe didacticos activos que se utilizarian
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en el proceso ensefianza — aprendizaje, y por Glingovez obtenido los resultados se
propone metodologias educativas activas para queddoentes se centren en generar una

educacion de excelencia en la carrera de Educéudal y Parvularia de la UCACUE.

La investigacion se realizé en la Unidad AcadéndiegEducacion, especificamente
en la carrera de Educacioén Inicial y Parvularidadéniversidad Catolica de Cuenca, que se
fundé el 7 de septiembre de 1970, por Mons. Céasgusto Cordero Moscoso, sustentada
en los postulados filoséficos y valores universakeishumanismo cristiano, que a partir del
afo 2015, se organiza y labora a través de Unidackemicas, estas a su vez se subdividen
en carreras como Educacion Inicial y Parvulariggdhsgia Educativa, Idioma Inglés, donde
se practica el modelo de la Pedagogia Criticarggultados de aprendizaje, encaminado al
desarrollo de una formacion sisteméatica, de eficacialidez, proyectando progreso continuo

y garantia de resultados de ensefianza enérgrcassfy eficientes, centrada en el estudiante.

La universidad cuenta con el Plan Estratégico dsabello Institucional para el
periodo 2016-2020; el mismo que se encuentra &toual Plan Nacional del Buen Vivir
con los ejes estratégicos como Organizacion EdagaGestion Académica, Gestion de
Investigacion, Gestion de Vinculacion, Infraestanaty de Internacionalizacion. En la
actualidad se cuenta con un sistema integral deasian del desempefio docente, y, es aqui
que se consolida las actividades de los processwmrgGivos como son la docencia,
vinculacion, investigacion, sistema sustentadoimeaimientos y reglamentos, instructivos,
planificacion e instrumentos que permiten que et@so de evaluacion se ejecute de manera
eficaz. Los resultados de la evaluacion docentmiper los directivos de las carreras generar
un debate académico y tomar correctivos en bassta ieformacién, se desarrollan
programas de capacitacion y perfeccionamiento decen
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La Unidad Académica de Pedagogia, Sicologia y Erdicaahora denominada
Unidad Académica de Educacion se fundo en 197@, aogii nace la carrera de Educacion
Inicial y Parvularia que se crea en el afio 2008qym® la sociedad cuencana, necesitd de
profesionales que se dediquen al cuidado y trateame los nifios de 0 a 6 afos; luego de
un analisis exhaustivo se crey6 conveniente lacgyrale esta nueva carrera para integrar a

la sociedad profesionales en ésta area.

La consecucién del proceso ensefianza — aprendizdge Universidad Catdlica de
Cuenca, (UCACUE), articula un conjunto de ideasispenientos y acciones coordinadas,
planificadas y estructuradas en un solido progremnavista a lograr la excelencia académica
en la formacion de los futuros profesionales. F&iesamiento prospectivo que visualiza
hacia el futuro, la organizacion micro curriculaglydesempefio de estudiantes y docentes se
conoce como estrategias metodoldgicas; de estaranapearticula al proceso ensefianza
pedagdgica, segun la comision de la Unidad Acadehéc Educacion, en armonia con el

curriculo.
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Grafico 1 Estudiantes matriculados en la carrera, por edsaXy
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Fuente Encuesta a Estudiantes

Elaborada La autora, 2016

Los estudiantes que cursan la carrera de Educuidal y Parvularia, la mayoria son del
sexo femenino, 96%, demostrando asi la preferedelagénero femenino por estudiar esta

area pedagogica; mientras que se observa aperdds,udel género masculino.

La edad de los estudiantes que asisten a la cageracuentran entre los rangos: de 18 a 21
afnos, con un porcentaje del 49%, seguida de la@utagl 22 a 25 afios con un 39%; lo que
indica que los estudiantes que cursan esta caeredas diferentes ciclos, son personas

jovenes que tienen como vocacion la docencia palpajar con nifos.
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Grafico 2 Docentes que laboran en la carrera por sexo y proétsional
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Fuente: Encuesta a Docentes
Elaborado port.a Autora, 2016

Luego del estudio realizado se pudo verificar ams datos que en la Carrera de
Educacién Inicial y Parvularia, laboran docentasto masculinos como femeninos en

equidad de género; masculinos en un 57%; Femeniono 3%

El nivel profesional que predomina en los docermiegenecen al cuarto nivel con 71% segun
el reglamento establecido por el Consejo de Edaoa8uperior (CES); sefialando la

inexistencia del quinto nivel, doctorado o (PhD)eéarea.



Tabla 2 Estrategias Metodologicas utilizadas en las asigast

Ciclo Asignatura

Antropologia Social

Historia de la Filosofia

Lengua y Literatura

Sicologia General

Metodologia

Interpretacion Bibliografica

Primero

Didactica General

Estudio de Caso

Interpretacion Bibliografica
Aprendizaje Basado en Problemas

Especialidad de la Tierra |linterpretacion Bibliografica

y el entorno

Pedagogia General

Practicas de Observacion iclo del aprendizaje

y Ayudantia

Analitico Sintético
Interpretacion Bibliografica

Psicomotricidad y iclo del aprendizaje

Expresion Corporal

Activo Participativo

Realidad Educativay

Socio econémica

Tercero

Expresion Plastica y iclo del aprendizaje

Musical

Literatura Infantil

Quinto

iclo del aprendizaje

Participativo

Fuente: Silabos 2016
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Psicopedagogia

Interpretacion Bibliografica

para el Nivel Inicial
Informatica
Puericultura
Recursos Didacticos

Activo Participativo

Salud Integral y Nutricion

de Aprendizaje Infantil |

Sexto

Elaborado port.a Autora, 2016

El requisito indispensable de todo docente es glaborare el silabo, instrumento del
curriculo, el cual, va escrita la metodologia gtikzan los profesores para cada bloque
tematico, y, concordar la metodologia con los @ateeclase (Anexo D). Ademas concuerda
con el objetivo especifico que dice: Identificas &strategias metodoldgicas utilizadas en la

carrera de Educacion Inicial y Parvularia en elquer 2015-2016.
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Grafico 3 Métodos obtenidos del silabo
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Elaborado porta Autora, 2016

En la carrera de Educacion Inicial y Parvularidaé&niversidad Catolica de Cuenca,
especificamente en los silabos se han registraglm@ métodos que los docentes han
seleccionado para trabajar segun las materias,agaerdo a los contenidos, se destaca que
las estrategias metodologicas utilizadas con mégauencia son: Ciclo de Aprendizaje
17%; luego Interpretacion Bibliografica 14%; Aitiab Sintético 13% y con el 9% los

métodos Demostrativo, Expositivo y Descriptivo.
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Grafico 4 Practicas metodoldgicas utilizadas por los estiesaen el proceso E-A

Nunca

Frecuentem 7%

19%

36%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Fuente: Encuesta a Estudiantes.
Elaborado porta Autora, 2016

De la encuesta realizada a los estudianteso eeférente a la utilizacién de las
estrategias metodolégicas que dentro del proceso & el momento de la clase, se
evidencio un 36% con la variable casi siempre gmgpre con el 36% también; destacando

gue se utilizan métodos varios en el aula.

También se encontré en el estudio un porcentaje 2% que nunca se utilizan
métodos para la clase, porque los profesoresgdeoirisan; y, un 7%, dicen que a veces; lo
cual indica que falta incrementar nuevos métodas, requieren mayor participacion e

involucramiento metodolégico del estudiante ememento de la clase.



Grafico 5 Docentes que aplican estrategias metodolégicas moceso E-A

Nunca

A Veces

l.

Frecuentem

21%

Casi Siempre

24%

Siempre 40%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Fuente: Encuesta a Docentes
Elaborado porta Autora, 2016

En lo referente a la utilizacion y aplicacion Iasrategias metodologicas en la clase;
se comprobd que los docentes en el momento deaealiproceso ensefianza — aprendizaje
aplican un 40%, siempre; y, casi siempre en ungodage menor 24%; entonces se evidencia

gue utilizan los docentes un porcentaje promedierdos métodos de ensefanza.

7

<+ También se manifest6 en el estudio, en la vaiabhca 4%, utilizan

metodologia en el momento de la clase, sélo ladmigan, lo que indica que los docentes

no planifican apropiadamente y con anticipaciortéosas.
Estudio de resultados en base a los objetivosgados:

Luego de realizar el estudio respectivo en la l@vislocumental de las Estrategias
metodoldgicas planificadas en los silabos, ercl@stionarios aplicados a estudiantes, y
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encuesta a profesores, se puede entender queé eg@icordancia en las opiniones vertidas
por educandos y docentes que conllevan a la buéhaacion de; “las estrategias
curriculares, deben ser contextualizadas en cadeeraay afio académico, pues se
implementan teniendo en cuenta las caracteristiedss estudiantes, segun su diagndéstico
integral, desde las dimensiones académicas, igatist, laboral y extensionista” (Matos y

Sanchez, 2016, p. 54).

Se evidencia una diferencia considerable en lasapas vertidas por los estudiantes
por lo que los educandos razonan que los profesionpsovisan las clases, no realizan una
preparacion de los temas, entonces es evideratidadk planificacion y la estructuracion de
la clase; también se destaco diferencia en logefera la falta de interrelacion de contenidos,

porque no existe continuidad, secuencia de terntrasaa en las asignaturas.

Otro hallazgo encontrado en el estudio, fue aqgedocentes no promueven el
software educativo y el estudio o investigacionepehdiente de las tematicas presentadas
en el silabo; otra dificultad o problema encontradaque los docentes no saben orientar
claramente en lo concerniente a la bibliografi@igeepara realizar la investigacion en cuanto
a los trabajos autbnomos; también se menciondagugriebas y examenes, solo contienen
preguntas de opcion multiple, no existe un cueationdonde las preguntas sean
combinadas, para que los estudiantes muestren iscadad, creatividad, relacion y

valoracién personal.

Por ultimo en cuanto a las estrategias metodolégiesha encontrado que el profesor
continda siendo el centro de las actividades; englomina el conocimiento y prevalece la

clase magistral, convirtiéndose el educando eeadptor de informacion; aspecto que los
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docentes universitarios deberian buscar egiastedinamicas y activas que enriquezca
intelectualmente y practicamente al estudiantelgrazeso educativo, haciendo de él un

profesional de excelencia y calidad.

La clase constituye la forma fundamental para Igawizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje universitario, donde estendiesta con toda su riqueza; en
ella confluyen los diferentes procesos que enregé se desarrollan, contribuyendo
a la formacion integral de los estudiantes, mefaresua del sistema educativo

(Hernandez e Infante, 2017, p. 38).

En la Universidad Catdlica de Cuenca, UCACUE, eagigma que se promueve es
el Andlisis Critico y Social, que es una alterratdel sistema educativo en la ensefianza
activa, persistente y cuidadosa de cualquier fademma&onocimiento. Paradigma que forma

estudiantes reflexivos de su propia préctica.

Se experimenta también la Pedagogia Critica, ctarpuente con la reconstruccion
del Buen Vivir, todo esto bajo las normas y reglada interculturalidad homogeneizando
dichas practicas para todos; respetando la PacimaMas principios estan orientados a
conocer y comprender la realidad como praxis, tearia y practica (conocimiento, accion
y valores), orientar el conocimiento a emanciphbgrar al hombre e implicar al docente a

promover la autorregulacion.

El paradigma que sustenta en los siguientes funatasiea) Epistemoldgicos, cuya
concepcidn limita la validez de la verdad al sugpie conoce y juzga; b) Sicoldgicos con las
teorias cognitivas del aprendizaje; c) Sociolégit@sados en el funcionalismo del sistema

social que conceptla a éste con un todo, intefoglando entre si, a la familia, el sistema
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econOmico, la comunidad, la escuela, etc.; d) Reglegs, del proceso ensefianza —
aprendizaje surge el modelo alternativo de laaBegdia Critica como proyecto y proceso

de un nuevo esquema curricular.

La educacion tiene sus finalidades y uno de ekoaleanzar logros y resultados de
aprendizaje basada en el principio, “aprender hdo'g lo cual significa que el educando es
el eje central del aprendizaje porque todo giréoemo a €l, como constructor, edificador de
su conocimiento en base a las experiencias; dpoyar el docente quien es la guia y
facilitador de propiciar ambientes dinAmicos mowadores que originen las practicas
axiolégicas para que conjuntamente formen un caajd@ acciones positivas para constituir,
un individuo integro e integral, en todos los aodiexigidos por una sociedad en evolucion,
cambiante y en transformacion, lo cual no se curaptabalidad, por lo que se hace la

propuesta en esta investigacion.

Propuesta de metodologia educativa activa en larcara de Educacion Inicial y
Parvularia para generar una educacion de excelencia

El docente no puede quedarse al margen de los eanpiair o que tiene que buscar
alternativas de mejorar la destreza académicadctith donde estudiantes — profesores
mantengan una relacién de conversacion y respetieorgandose un inter — aprendizaje
que propicie espacios de comunicacion y considamguara proyectar en el diario vivir por
y para una sociedad cambiante, llena de transfoomag e innovaciones que se

experimenta cotidianamente.
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Con los resultados de los instrumentos aplicadda gwvestigacion de campo, como
la encuesta, a 14 docentes y a 80 estudiantes,aamrera de Educacion Inicial y Parvularia,
de la Unidad Académica de Educacion, perteneceetae universidad Catolica de Cuenca;
mas la revision documental de 30 silabos correspotes uno por asignatura; se plantea
como finalidad, en la investigacion alcanzar losjetios, como: Identificar las
metodologias educativas aplicadas por los docastdgs silabos de la carrera de Educacion
Inicial y Parvularia durante el ciclo 2015-2016yw diagndstico inicial, para conocer su
eficacia; afirmando que se utiliza variedad de heltmgia en las clases en la carrera antes
mencionada; luego se busca determinar lasletemas tedricas sobre metodologias
didacticas activas que se puedan aplicar parazicama educacién integral y de excelencia
en el proceso de ensefianza - aprendizaje, paraipgtila practica estudiantil constructiva
en el momento de clase; objetivo que argumenta,lagie@studiantes deberian ser parte
integral y el centro del proceso enseflanza aprajedia través de la investigacion,
vinculacion y extension de conocimiento. Tamb®mn presenta una propuesta de
metodologia educativa activa, para que los docaidds carrera de Educacion Inicial y
Parvularia, trabajen de manera innovadora a fimldanzar una educacion integral y de
excelencia; presentando metodologia nueva, dondstetliante sea el protagonista, actor,
ejecutor de su propio aprendizaje, a través gedagogia critica, del constructivismo vy el
aprendizaje significativo, para llegar a ejerceuna educacion de calidad y excelencia
centrada en el estudiante.

El andlisis de los resultados de las encuestagadab a los estudiantes y docentes,
conjuntamente con la revision documental de I@be8 para verificar la diversidad de los
métodos utilizados en la carrera, evidencia quedtmentes usan variados métodos y los

aplican en las aulas de clase, destacandose eflon€iolo del Aprendizaje, Interpretacion
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Bibliogréfica, Analitico Sintético, Demostrativo xgositivo, Descriptivo, entre otros. Por
todos estos antecedentes, se procede a presemédegas metodoldgicas nuevas que se
ajusten a los requerimientos del medio académestahdo completamente de acuerdo con
lo que es y debe ser la universidad, un centranestigacion y difusion del saber” (Lopez
Toro, 2016, p. 1). Aspecto fundamental para laestazdl porque de las universidades surgen
profesionales de calidad, siendo el eje centrapds&ireso social, esto se lo consigue con la
optimizacion de los métodos de ensefianza - apaedjue se aplican en el aula de clases
y los recursos didacticos que se utilizan, aderaéis $fmportante destacar la habilidad del

profesor para interactuar con los estudiantes.

Fundamentacion Conceptual
Desde la perspectiva de la ensefianza y el proeeBwrdacion profesional, posibilita a que
los profesores universitarios interactien de fordi@cta con los educandos, en un

determinado contexto.

Lo que hacen los mejores profesores universitag®sun intento de poner a

disposicion de cualquier profesor interesado unia sie pautas que se han revelado

eficaces para lograr que los alumnos adquieran amoaimiento profundo,

interesandose por la asignatura y sumergiéndose proceso de aprendizaje critico

(Diaz, 2006, p. 4).

Hoy en dia la educacion superior muestra el camnona ensefianza integral y de
excelencia debido al accionar del docente uniaisitel mismo que se fundamenta en una
planificacion previa, acoplando las estrategiasodwtgicas al tema, a la asignatura, a la

necesidad del estudiante universitario y al contegtial.
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La Didactica Universitaria puede conceptuarse cooma Didactica especial
comprometida con lo significativo de los aprendizajel futuro profesional, con su
desarrollo personal y con el potencial de su igégicia en funcion de las exigencias
del contexto socio-politico Asi lo expuesto, puatirivarse de estas lineas la
importante funcién que cumplen las estrategiasctiichs potenciadas desde el aula
universitaria con el objetivo de promover la comgién, la accion y el andlisis de
los contextos sociales, y el fin de generar apeapes significativos (Badilla,

Ramirez, Rizo y Rojas, 2014, p. 5).

En la universidad el profesional se hace, cada afida ciclo, que transcurre va
adaptando conocimiento, habilidades diversas, grgg) son los componentes que dia a dia
un ser humano va adquiriendo para complementamseet@rado intelectual obtenido,
entonces la universidad prepara hombres libreshbudas costumbres con liberad de
pensamiento, que a través de un saber convivirygaalidable y con la habilidad intelectual,
y la practicidad que caracteriza a cada individuo.

Las nuevas estrategias de ensefianza universitaniucen a convertir cada aula en

un taller o en un laboratorio donde cada alumn@receso de formacion integral

logre desarrollarse como persona. Esto demandaciespacadémicos para su
autoconocimiento, autoestima, fijacion de metasntidad nacional y profesional,
ética, sensibilidad, ademas para que desarrobgedas de destrezas de aprendizaje

(Diaz, 2006, p. 34).

En la carrera de Educacidn Inicial y Parvulariaiskza metodologia variada como

el método analitico sintético, la clase magisghéstudio de casos, al método experiencial,

83



demostrativo, investigacion bibliografica entre ostr a través de “proyectos,
emprendimientos estudiantiles, practicas pre pimieses y/o pasantias en la realidad
laboral para hacer del estudiante universitarioptofesional integro en conocimientos”
(Comisién Académica de la Unversidad Catolica dertca, 2016, p. 7).

En la construccién del conocimiento esta implildtaccion didactica, el maestro debe
diseflar y poner en accion situaciones que exporgdos estudiantes a realidades y
problemas que les permitan comprobar que sus coiubs anteriores son limitados e
insuficientes para explicarlas, lo que los motivar@leterminar estas instrucciones y a
plantearse necesidades nuevas que se da en w@w@dsitproblema.

Un docente universitario competente desde una pei@e humanista de la

educacion significativa solo puede ser un conocddda ciencia que explica (fisica,

matematicas u otras,) sino también de los contertigliricos y metodoldgicos de la

Psicologia y la Pedagogia contemporaneas queapacite para disefiar en sus

disciplinas un proceso de ensefianza- aprendizagn@ador de desarrollo de la

personalidad del estudiante (Elvira, Gonzélez yZatmz, 2017, p. 63).

La ensefianza aprendizaje tanto para el docente gama el estudiante buscara
siempre el bienestar de los involucrados, apuntahdmtendimiento y practicidad de los
contenidos, con el objetivo de ofrecer una educad® calidad y excelencia; todo esto se
alcanzaria a través de un entrenamiento previs ddoentes, sobre la forma de llevar a cabo
cada método, siempre ajustdndose a la asignatuadpy temas propuestos en el silabo,
conjuntamente observando la relacion que tengarecperfil de salida de los estudiantes
universitarios; luego del andlisis se enfocaraevkduacion, las técnicas, y los resultados de

aprendizaje que presenten los nuevos métodos.

84



Los métodos hacen referencia a la forma de promptetienen los profesores para
desarrollar su actividad docente; sin embargo exisitros procedimientos muy
eficaces para implicar a los estudiantes en swtepoode aprendizaje y se los conoce
como buenas préacticas docentes, consideran masasidrara utilizar en el ambito
universitario.

a) Resolucion de ejercicios y problemas,

b) Aprendizaje basado en problemas,

c) Aprendizaje orientado a proyectos,

d) Aprendizaje cooperativaqMiguel Diaz, 2006, p. 2)

Métodos que se desarrollan para que se conozcdilsladiy aplicacion como
propuesta a ser utilizados para mejorar el modeltagogico basado en los criterios y
fundamentos activos sustentados en practicas defi@mmzsa — aprendizaje eficaces, que
involucra a todos los elementos sociales, cultarale docencia, comunicativos, criticos,
practicos que promueven el mejoramiento y la cdldi estudiante a nivel superior porque
esta involucrado en un saber saber, saber haber, sz y saber compartir y transmitir dentro
de la sociedad.

El método de ejercicios y problemasLa resolucion de un problema debe comenzar por
una lectura detenida y activa del enunciado de nmutlgidualizado, en la que el alumno se

debe hacer preguntas. En muchas ocasiones lagstgpgue mas ayudan a un aprendizaje
significativo son las que se derivan de las propiaguntas que se hace el alumno, quien
debe adquirir el habito de auto interrogarse corzcidamente -en profundidad y durante

suficiente tiempo- para encontrar el modo de lledgsde lo que sabe a lo que le pide el
problema, en donde se sistematizan las tareasapreara resolver un problema en seis

etapas:
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1) Hallazgo del problema (declaracién de que existproblema).

2) Representacion del problema (conocimiento aeatque hay que resolver).

3) Planificacion de la solucion (seleccionar unadétpara resolver la dificultad).
4) Llevar adelante el plan.

5) Evaluacion de la solucién (resultado aprobacion)

6) Consolidacién del aprendizaje obtenido des@xeriencia de la resolucion de

un problema (Pomés Ruiz, 1991, p. 3).

Aprendizaje Basado en Problemas el ABP

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es un doéttidactico, que cae en el
dominio de las pedagogias activas y mas particellaienen el de la estrategia de
ensefianza denominada aprendizaje por descubrimiertonstruccién, que se

contrapone a la estrategia expositiva o0 magidRasirepo Gomez, 2005, p. 2).

Es un método practico que se deberia tomar en agueatra trabajar con los
estudiantes de nivel superior ya que permite l@stigacion y la aplicacion para resolver
problemas, los pasos a seguir son:

1. Analizar e investigar el contexto del problema

2. Ejecutar una lluvia de ideas

3. Enlistar todos los aspectos que se conocen

4. Hacer una lista de lo que no se desconoce

5. Formar un registro de aquello que necesita hzararsolucionar la dificultad.

6. Especificar la complicacion

7. Conseguir informacion
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8. Demostrar consecuencias o resultados.

Caracteristicas de un buen tutor

Entre los atributos del docente apropiado pargidei ABP se ha establecido:

>

>

vV V YV V V

Ser especialista en métodos y metas del programa.

Ser experto en manejo de interaccion de grupos.

Servir como coordinador de autoevaluacion sigaifi@a y de otros métodos

evaluativos adecuados para valorar solucién ddgras y desarrollo de habilidades
de pensamiento, como mapas conceptuales, la tébslipartafolio y otros.

Motivar, reforzar, estructurar, facilitar pistagmtetizar informacion.

Flexibilidad frente al pensamiento critico de éssudiantes.

Conocer y manejar el método cientifico, manejaléecubrimiento guiado.

Conocer ampliamente al estudiante y sus potedadss.

Disponer de tiempo para atender inquietudes ysmdmees de los estudiantes,

individualmente o en pequefios grupos (Restrepd,20@).

Aprendizaje Cooperativo

Dentro del campo educativo en los actuales tienggosla un nuevo sistema de

aprendizaje que muy poco se ha puesto en praatida sociedad, debido a la falta de

conocimiento y aplicabilidad en el area docenteamkndizaje cooperativo, permite al

estudiante desenvolverse en el ambito investigatiatoral de una manera seria, técnica y

con conocimiento cientifico, a méas de ello el eddoatiene que explicar con capacidad de

liderazgo, ser un critico constructivo en lo reféeeal proceso de habilidades verbales.
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“Aprendizaje cooperativo comparte, por parte depagicipantes compromiso con
un objetivo compartido, reciprocidad, mutualidadgociacion, renegociacion continuada
del significado” (Mayordomo y Onrubia, 2015, p. 4 Actividad que se realiza en la carrera
de Inicial, por cuanto los educandos desde quesagra la carrera, trabajan en grupos, bajo
lineamientos que se estipulan en el silabo, poa chtente, los grupos son fijos porque
trabajan todo el ciclo; este tipo de labor permites estudiantes el inter-aprendizaje entre
ellos, a través de la investigacion, la discusioal yompromiso o responsabilidad para
laborar vy al finalizar hacen la exposicion de leaay se realiza la socializacion con todo el
grupo; siendo el docente el guia y facilitadoralensefianza.

Para llevar a cabo este tipo de aprendizaje sessago:

» Preparar con tiempo los temas tanto para losleseomo para los estudiantes.

» Propicia firmeza en el alumnado y en el profedo@orque cooperan en trabajos.

» Tanto docentes como educandos comparten resplotesdds y el aprendizaje es
mutuo y creciente.

» Cumplen un papel fundamental las tutorias quarozg el docente porque guian al
alumnado de manera grupal o individual.

» Dentro del aprendizaje cooperativo es recom@rdaariar los instrumentos de
evaluacion.

» Las estrategias escogidas deben servir parazankds datos y promover y medir la
autonomia del estudiante.

Entonces el aprendizaje cooperativo “lleva congjge el alumnado trabaje de
manera conjunta con el fin de conseguir una metaloa lo largo de todo el proceso de

aprendizaje” (Martinez y Llorens, 2007, p. 248)
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Funciones del docente:

>

>

Guiar y facilitar a cada estudiante los conteside la asignatura como tutor.

El profesor es la clave para determinar el gradgnitivo que presenta el
estudiante porque con el apoyo y guia del docehtliscente pondra en practica
€S0s conocimientos, para transportarlos al murizooraa

El perfil de cada alumno mejorara de acuerdagal ry exigencia tutorial que
realice el docente, de manera que potencien lentts y el desempefio
profesional.

Se deben escoger los recursos adecuados al tensz @dhieran a la practica.

El docente prepara una actividad cooperativargdiea en la elaboracion oral
sobre los diversos temas cientificos de interés plagstudiante.

El docente delega responsabilidades a cada grdpeello depende el avance de
la asignatura.

Este tipo de aprendizaje activa al educando, pimpio liderazgo en la
adquisicion de contenidos.

Entonces se podria manifestar que el aprendizajeecativo es una

metodologia activa, participativa porque permitedaicando tener un aprendizaje

vasto en el aspecto cognitivo, que se complememtdacpractica directamente en

el area profesional.

Determina el grado de desarrollo de contenidos ladasignatura de
Diagnéstico  en Educacion, a través de una metgdolcooperativa al

principio del curso mas (autbnoma Yy dialéctigaya finalizar el temario a
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través de una metodologia expositiva tradicionatdigidualista y
competitiva) (Gonzéles y Garcia, 2007, p. 4).
Pasos a seguir en el método cooperativo:
» Habilidades Comunicativas: el educando mejoraxguesion oral.
» Capacidad de Sintesis, unifica conceptos imptasaacordes a la asignatura.
> Andlisis y Reflexion: Capacidad para tonugcisiones importantes durante el
proceso de inter-aprendizaje.
» Critica Constructiva: Capacidad de tolerancigipar con criterios positivos.
» Implicacion: Comprometerse a desarrollar correetate y de la mejor manera los
contenidos para aplicar en la parte practica.
Autonomia: Mantener la investigacion y el conoeinido de forma independiente
Creatividad: Proponer nuevas técnicas y recysams dar soluciéon al problema

Autoevaluacion: Identificar aspectos positivasegativos durante el proceso.

vV V V¥V V

Auto planificacion: encargarse de buscar tiempspacio para trabajar

A pesar de todas las ventajas que tiene estadoletpa, se debe considerar algunas
dificultades como:

> Areas/salones inadecuados para trabajar en grupo.
Conflicto para elegir bibliografia correcta.
Implementar el tiempo del docente como del eddman
Método de valoracion: continua / final.

Ausencia del estudiante ante las pruebas finales.

Escaza préactica por parte de los docentes.

vV V YV YV VY V

Demanda de estudiantes en las aulas (Gonzélexcya52007, p. 2,3).
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“Los grupos formales de aprendizaje cooperativargaan la participacion activa de
los alumnos en las tareas intelectuales de orgagliraaterial, explicarlo, resumirlo e
integrarlo a las estructuras conceptuales exigéftehnson y Johnson Roger, 1999, p.
79).

Aprendizaje Basado en Proyectos

Se asumen las nuevas teorias vigentes sobre emsefjamprendizaje en la
universidad, que se ajustan muy bien al escenaricadsformacion que se pretende
articular, a partir de trabajos previos de inda@ya@ investigacion que ha permitido
perfilar dos grandes modelos, el modelo centraddaeaensefianza y el modelo
centrado en el aprendizaje (Gallardo y Pérez, 2014,6).

Los métodos centrados en el aprendizaje propigiaiosalumnos grandes mejoras de
habilidades de contenido y comportan una percegagitiva de la accion del profesor para
favorecer su aprendizaje; por lo que se incluye e descripcidn de las diecisiete
dimensiones, ocho de la primera escala y nueva segunda:

1. Elpensamiento criticealora la capacidad del estudiante para consigerajuiciar puntos
de vista alternativos.

2. El pensamiento creativealora, si el estudiante es animado por el profasatilizar su
iniciativa y desarrollar nuevas ideas.

3. Elaprendizaje autogestionadwvalla la capacidad del estudiante para gestiomajgrar
Su propio aprendizaje.

4. La adaptabilidadvalora la capacidad del alumno para cambiar susopute vista y

volverse mas adaptable.
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5. Laresolucion de problemasvalla la resolucién de problemas en el campo telies
utilizando el conocimiento disponible y aportandgdoimacion e ideas diferentes para
hacerlo mejor.

6. Lashabilidades de comunicaciée refieren a la capacidad de comunicarse eficaemen
y de transmitir las propias ideas.

7. Lashabilidades interpersonales y de trabajo en grypdoran en qué medida el alumno
ha aprendido a trabajar bien en grupo.

8. EImanejo de nuevas tecnolog&saliza en qué medida el alumno ha aprendido nide so
las mismas y su manejo.

9. Elaprendizaje activse refiere a la percepcion del alumno del uso dedad de métodos
de ensefianza y al fomento de la participacionasecl

10. Laensefianza para la comprensiévalla si el profesor ayuda a entender el matgeial
curso con un disefio adecuado.

11. Elfeed-back para ayudar al aprendizajalora hasta qué punto el alumno encuentra
utiles las explicaciones del profesor con matesialiiciles y si hay suficiente feed-back
sobre las actividades para asegurar el aprendizaje.

12. Laevaluaciornanaliza el uso de diversos métodos de evaluacisingyevaluacion valora
la comprension de los conceptos.

13. Larelacién entre profesores y alumn@galla la calidad de la comunicacion

14. Lacarga de trabajovalora si ésta es razonable y si los alumnos sgesieestresados con
ella.

15. Lasrelaciones con los otros estudiantesoran el sentido de pertenencia al grupo de

clase y la frecuencia del trabajo cooperativo esel
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16. Elaprendizaje cooperativevalla si se trabaja con los compafieros discutiefeds y
conceptos de la materia y en qué medida si estteagyisu comprension.

17. Lacoherencia del plan de estudiealora si el estudiante puede ver como encajan las
materias en un plan coherente y bien integrado €H @008, p. 65,74).

Por lo que los docentes utilizan la metodologigidia dependiendo del contenido y de la

asignatura, entonces la practica docente serinanaa la educacion:

Su Enseianza
- Leccion magistral participativa (para introdugiexplicar el sentido de la materia y de los
trabajos, las dindmicas y las metodologias a aprgnd
- Preguntas sobre la materia, para comentar ea (f@sa hacer reflexionar a los alumnos
sobre los conceptos trabajados)
- Trabajo de investigacion (el alumnado realizarabajo individual de investigacion sobre
autores y corrientes pedagdgicas contemporan@asxpbne oralmente).
- Portafolios (recoge evidencias de aprendizagregas con cinco apartados: materiales para
el estudio, bibliografia obligatoria, apuntes yostmateriales de estudio; tareas realizadas
sobre los temas trabajados; mapa conceptual dal mmstiones metacognitivas; y trabajos
de ampliacion de libre iniciativa)
- Mapas conceptuales (al final de cada tema elahoranapa que se incluye en el portafolio)
- Aprendizaje basado en proyectos (cooperativas® dlumnos elaboran un rincon de
aprendizaje sobre un autor o escuela concreta ntedia contrato).
- Tutorias en el aula (que reciben los equiposraleajo para el desarrollo de los trabajos

cooperativos)
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- Trabajo por rincones y contratos (los alumnotizaa las tareas previstas en los contratos
empleando los materiales elaborados por el reskosdgrupos en el proyecto).
- Tutorias planificadas, fuera del aula (para djatacon el profesor sobre la elaboracion de
su portafolio sirviendo también como prueba dewea@bn)
- Estudio de casos (andlisis de casos reales qudt@e la aplicacion de los contenidos
aprendidos en Organizacion Escolar)
- Juegos concurso (los alumnos elaboran preguoles sontenidos de la materia para hacer
después un juego concurso) (Gallardo y Pérez, 20168).
Aplicacién de los nuevos meétodos en la UCACUE, émcarrera de Educacion Inicial
y Parvularia

Dentro del proceso ensefianza — aprendizaje, naegepexponer que métodos son
aplicables o no para cada una de ellas, es poge#ituego de realizado un estudio profundo
sobre las metodologias diversas de ensefianzagdsa ptanifestar que el docente tiene una
gran variedad de métodos que los podria utilizaradeerdo a su experiencia, su
conocimiento, su grado de preparacion, de pericialéarea de ensefar, y también a las
necesidades de los estudiantes para el aprendigbjema; entonces es ahi que ponen en
consideracion métodos apropiados para la carretades a los contenidos de la asignatura,
y alos temas que se vayan a propiciar en el autdedes, dependiendo del perfil profesional
que tenga cada universidad en cada una de lasasarper lo que se visualiza que todos
los métodos son excelentes, solo depende comaceht#plos ponga en préactica en el aula
de clases y como los estudiantes aprecien laithadbildel docente para socializar los
contenidos. Al final todos buscan mantener uteci@ agradable de interaccion mutua

entre educandos, contenidos, y docentes, a travdasdmetodologias; promoviendo la
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construccién de conocimientos y aptitudes parardda a la sociedad, obteniendo de las
universidades profesionales de calidad y excelencia

Es importante relacionar el método con el objetig@aprendizaje porque todo tiene que
tener una estrecha concordancia, asi se maniéesgéh silabo, porque el método es ¢,cémo
se va a ensefiar?; mientras que el objetivo indjc&,;cOmo y para qué se va a ensefar?,
entonces al analizar estas preguntas conducerncahtoa investigar temas, metodologias
activas, participativas y en el objetivo, a dondeere transportar al educando en la
significatividad del conocimiento, en el constryr solucionar problemas sociales,
involucrando a la investigacién, la conectividadyinculacion.

Entonces el perfil profesional de la carrera dndis, abarca pardmetros que aportan a
la sociedad, ofertando nuevos docentes capacesowaithores, para el beneficio de la
educacion, siempre pensando en una comunidadstatyrenmarcandose por el camino de
la excelencia; para ello serd necesario , quertareade Educacion Inicial y Parvularia debe
ajustarse a las innovaciones que se presentand@éa@mo es el caso de la implementacion
de algunos métodos de ensefianza — aprendizaje, carréra mencionada con anterioridad,
porque son interesantes y promueven la actualizaoiétodolégica en bien de la misma,

entonces sera necesario realizar la:

1. Socializacion de la propuesta con los Diredtide la Unidad Académica, en la
carrera de Educacion Inicial y Parvularia.

2. Afadir la fundamentacion metodoldgica parsaumsr los procesos de uso de estas
nuevas metodologias.

3. Realizar una prueba piloto, en donde dossodpenpafieros predispuestos apliquen

estas nuevas metodologias junto con las técnicadesco adecuadas; para conocer
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los resultados como: el rendimiento, interés, atgniy captacion del estudiante con
las tematicas abordadas, y, si el docente se sdtn@do al aplicarlas.

Al final sera importante realizar una evaldacy un seguimiento, para comprobar
si los procesos formativos para la integridad dealadad del proyecto universitario
ha tenido un impacto positivo y en qué estandagashiarian en pro de mejorar la
calidad de la ensefianza — aprendizaje a nivelisu@erla carrera antes mencionada.
Los docentes deberan presentar el portafaiae se evidencie la evaluacion, los
instrumentos utilizados, y otras técnicas o rearsanejados en la practica de los
nuevos métodos.

Ser& importante realizar la autoevaluaciénpkvaluacion para ver la efectividad de
los métodos en el inter-aprendizaje.

Luego de puesto a prueba los nuevos métodalizanos se realizard una mesa
redonda entre todos los docentes que aplicarors esé&odos, para ejecutar una
retroalimentacion y juzgar los aciertos y falenajae se dio en el transcurso de los
mismos; para luego introducirlos en las clasesadearrera antes mencionada.

Con los estudiantes se realizarA una encuesta yerificar si el proceso
metodoldgico es activo, dindmico, participativo;et cual ellos han vivenciado en
la practica, la investigacion, el conocimiento egatido los métodos Aprendizaje
Basado en Problemas, Aprendizaje Cooperativo, Alraje en Proyectos, Método
de Discusion y comprobar a través de exposicidnasajos colaborativos, trabajos
autonomos, si el aprendizaje fue apropiado, coctstny critico, significativo para

ellos; de tal manera que lo puedan volver a comstiu la vida profesional para

solucionar problemas de la sociedad en beneficia demunidad.
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9. El propdsito de la carrera, se ajusta am@igma las metodologias analizadas, por
los docentes, quienes utilizaran diversos procdsaensefianza, los mismos que se
demuestran en el silabo elaborado y en el seguiongportafolio del docente, donde
se evidencia a través de los planes de clasessi qgeepractican varias metodologias,
utilizando recursos y tecnologias acordes al tenaaly asignatura. Todo esto se
comprueba en la investigacién de campo realizada este trabajo, con el fin de
proyectar un aprendizaje de calidad y exceéensin descuidar los valores, la
investigacion, la construccion del conocimientoceaés del aprendizaje significativo,
mas que nada sujetandose a la pedagogia criticay coodelo educativo de la
Universidad Catdlica de Cuenca; por lo que los nsenétodos expuestos en esta
propuesta de trabajo también se ajustan al modelagbgico y a las necesidades de
los docentes, de los estudiantes porque exigetigaamvestigacion, trabajo grupal
y colaboracién entre estudiantes y docentes; dafsarto la experiencia y autonomia
de los educandos, formando en ellos libertad yotaa de decisiones para la

resolucion de problemas de un contexto social éstioinvolucrando a la tecnologia.

Se busca aqui la excelencia educativa, respetaridterculturalidad y enfocandose en
procesos de enseflanza — aprendizaje innovadorks,que reflejard  siempre calidad
educativa, que se evidenciara en el seguimielg@ealuacion que realizan los docentes en
educacion, como parte de la auto y co-evaluaciofiodea integral entre educadores y
discentes, directivos de la carrera, el mejorarniemt la calidad dentro del proceso inter-

aprendizaje, en la misma.
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Métodos activos en la realizacion del silabo y Eplicacién en los planes de clase

Para la elaboracion del silabo, en la carreradie#&cion Inicial y Parvularia de la
Universidad Catdlica de Cuenca, se propone incarptws métodos activos, donde el
educando formaria grupos de aprendizaje, tomandotdmaticas que el docente les
facilitaria, a través de la investigacion, la pcecten el mundo laboral, buscando la
experiencia desde los inicios de la carrera; adesh@®cente seria el guia, colaborador,
facilitador del aprendizaje, porque una vez quiedjen los grupos investigando en la parte
tedrica, ellos deben hacer la demostracion en datipa; recurriendo a diversas técnicas
como debate, discusion, entre otros, el trabamperativo de los educandos, quienes
demostraran frente al facilitador socializando otms grupos, todo lo construido; para ello
el estudiante debe dedicarse a la lectura, la cmaeiaon y la conectividad; luego exponer
el caso o problema al docente, pero son los esttedi, quienes traerdn las soluciones y
socializaran con otros grupos de trabajo, enrasteento el docente, explicara algin tema
que no esté claro; ademas los educandos demaskaacanstruccion, la investigacion, la
vinculacion y el dominio del tema, ajustandosesarésultados de aprendizaje en que se basa
la Universidad Catdlica de Cuenca. Pues son dbhgimntes los duefios de la tematica, de

como la abordan y las condiciones que necesitan.

En cambio, el rol del docente frente a estas nuenéasicas metodolbgicas, necesitara
prepararse profundamente en la tematica propuestarpalizar ajustes de conocimiento,
con experticia y habilidad que lo caracteriza, gaatlo constantemente las actitudes,
participacion, desenvolvimiento, y pericia que destite el estudiante, para ello requiere de

instrumentos de evaluaciébn como rdbrica, lidéa cotejo, fichas de observacion, para
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cuantificar los conocimientos y mantener evidendelsaporte de cada estudiante, aspecto

que le permitira aprobar el ciclo académico.

Conclusiones

Al culminar con la tarea investigativa se puedeeinar que:

Para establecer el manejo de los métodos queantilos docentes, deben conocer el
Curriculo; en este caso el micro curriculo, que @amstrumento se utiliza al silabo, donde
el profesor escoge la estrategia metodologica pplaar en el aula de clases con los
estudiantes, metodologia que debe acoplarse aptisnidos de la asignatura, al objetivo
general, objetivo especifico, resultado de aprexjeliy al perfil de salida del futuro o nuevo

profesional.

En la revision documental (silabos de la carrega)identificé que los métodos de
uso frecuente han sido Ciclo del Aprendizaje, AitaliSintético, Demostrativo, Clase
Magistral o Expositivo, entre otros; el docenteesataniobrar y conocer la Didactica desde
Su percepcion, y no como una ciencia que guiaenta a los profesores a utilizar los
métodos adecuados para ser expuestos en el aulas#s y aplicados en las diferentes
asignaturas para que los estudiantes vivenciengasitaque tienen los métodos, a conciencia
reflexionando y actuando en base a la practeanvestigacion vy el trabajo grupal,
practicando el ser, hacer, compatrtir, y conviviruencontexto. Investigacion que permitio
lograr el objetivo especifico: Identificar las todologias educativas aplicadas por los
docentes en el silabo de la carrera de Educawiomlly Parvularia durante el ciclo 2015-

2016, para conocer su eficacia.
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Al realizar la encuesta a los estudiantes, confomague ellos participan de la
metodologia que se utiliza en el proceso ensefagreadizaje, sin embargo les gustaria que
las clases fueran mas participativas, activas gndicas, de tal manera que siempre esté
presente la investigacion y el trabajo autbnomeyéatica en el contexto con el saber hacer,
y la construccion del conocimiento a través de émnakstracion al estar vinculados
directamente con los problemas de la sociedad lp@go dar solucion; el trabajo
colaborativo y grupal para poder aplicar normasedpeto y convivencia aplicando el saber

convivir.

Serevela que, los docentes en su mayoria practicaregularidad la clase magistral,
es una metodologia pasiva para los estudiantap@@tlos son considerados sélo receptores
de conocimiento, no existe una interaccion critmastructivista que expone el modelo
Pedagdgico de la Universidad Catélica de Cuenchastetectado también que algunos de
los docentes improvisan la clase, sin demostréggal al objetivo especifico planteado en

el silabo; no se da entonces la consolidaciona®amiento.

Es factible con preparacion aplicar cualquieradétque propicie participacion
interactiva entre estudiantes; docentes y contodil, para que se desenvuelvan en la parte
cognitiva, préactica, e investigativa y con elloeseaminen a ser profesionales competentes

dentro de la sociedad.

Al efectuar este diagnostico, se logré alcanzamlgktivo de la investigacion
consiguiendo determinar las tendencias tedricagsubtodologias didacticas activas que se

pueden aplicar para alcanzar una educacién integekxcelencia en proceso de ensefianza
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— aprendizaje que optimice la practica estudiaotistructiva en las clases de la carrera de

Educacion Inicial y Parvularia.

Las estrategias metodoldgicas activas que debpdaer en practica en la carrera
son: El aprendizaje Basado en Problemas (ABP), d¢ét@ooperativo, Estudio de Casos,
Aprendizaje por Proyectos, entre otros; porquersétodos que involucran directamente al
estudiante en el proceso ensefianza-aprendizajglosieel docente guia, facilitador del
conocimiento, y, el educando quien investigac¢ira, y socializa esos conocimientos con
la sociedad a través de la aplicacion de saberesrdextos que necesiten solucién utilizando
la interdisciplinariedad; los profesionales buscaralternativas diversas, precisas
demostrando competencia en el saber hacer, progiana educacion de calidad y

excelencia profesional.

En este andlisis se llegd alcanzar otro de Igstigbs especificos, que permite
proponer metodologias educativas activas paraapuadcentes de la carrera de Educacion
Inicial y Parvularia trabajen de manera innovadofan de alcanzar una educacion integral

y de excelencia.

Esta investigacion se pudo concluir que, los daseatnivel superior deben conocer,
y utilizar diversos métodos de ensefianza que pamnmtejorar la calidad educativa,
aplicando y conociendo el modelo pedagodgico queejaala institucion de educacion
superior; el mismo que esta centrado en el estiglidasde la perspectiva de ser un individuo
bio-sico-social, y cultural, haciendo del estudgamt profesional centrado en demostrar que

es un individuo creativo, practico, que trabajaaparbien de la sociedad, que mostrara
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experticia y dominio del conocimiento ciemt@fj en las funciones sustantivas de la

educacion superior como son docencia, vinculacidnla colectividad.

Con ello se consigui6 analizar los objetivos edmas propuestos al inicio de este
estudio, que permitieron a su vez alcanzar el objgeneral de esta investigacion, que es:
Proponer metodologias educativas activas a lomtiexee la carrera de Educacion Inicial y
Parvularia de la Universidad Catolica de Cuenceg pkcanzar una educacion integral y de

excelencia en el periodo 2015-2016.

Recomendaciones

Luego de realizada esta investigacion en la UnidadsCatoélica de Cuenca, en la carrera de

Educacion Inicial y Parvularia, se recomienda:

Mantener la variabilidad de estrategias metodod®jique se utilizan en el proceso

enseflanza — aprendizaje para propiciar profesisni@ealidad y excelencia.

Incrementar nuevos métodos practicos, activos mu@ucren a estudiantes y docentes

donde desarrollen o adquieran experticia en salaciproblemas socio-educativos.

A los docentes de la carrera de Educacion InicRagvularia, no utilizar en exceso las
practicas de la clase magistral, porque se corssiahery pasiva, donde el estudiante solo

recepta contenidos, no existe la participaciorpmion del educando.

Evitar la improvisacion de la clase, porque tadtucente tiene que planificar con
anticipacion el tema que va a abordar en el auldases y utilizar todos los recursos para
mejorar su practica docente, en donde involucestaldiante como el eje central del proceso

ensefianza- aprendizaje.
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La participacion del docente en la capacitaciotodenuevos métodos, los cuales deben
formar parte de los silabos y planes de clase,pguaitira el mejoramiento del proceso

educativo, de acuerdo a lo sugerido en el docunenasta investigacion.

La implementacion y la practica de acuerdo a lestigado en este trabajo, diversos
métodos pedagdgicos, como la practica y trabajpajradel Aprendizaje Basado en
Problemas, Estudio de Casos, Aprendizaje BasatRarectos, entre otros idéneos en este
trabajo, porque se consideran viables y en plenaatdancia con el modelo pedagdégico que

practica la universidad, en la carrera de Educaciaral y Parvularia.

La Evaluacién de la Implementacién de los diversanétodos propuestos, con el
proposito de constituir una educacion activa gtigipativa que involucre y solucione
directamente los problemas de la sociedad, debgleeal profesional estaria actualizado y
ajustado a las exigencias del contexto en el qeacgentra, demostrando la experticia en la
construccion del conocimiento en la docencia; jgar@cer los resultados del estudiante y
del docente para comprobar si los procesos foromfwopuestos ayudan a la integridad de
la calidad del proyecto universitario dando un intpgositivo en los estandares en pro de

mejorar la calidad de la ensefianza — aprendizaipdebsuperior en la carrera analizada.
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Anexos

Anexo A Encuesta a los estudiantes

SISTEMA DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

MAESTRIA EN EDUCACION SUPERIOR

Cuestionario de Estrategias Metodoldgicas

Estimado estudiante:

Solicitamos responda el siguiente cuestionario cpante de una investigacion que permitira mejorar
el proceso docente educativo en la Unidad AcadédécRedagogia, Psicologia y Educacion de la
UCACUE. Su colaboracion es decisiva en este praaesgdémico, es anénima y voluntaria.

INSTRUCCIONES

- Por favor lea cada enunciado y seleccione comaessp, la alternativa a las actividades
docentes que de acuerdo a su experiencia y opustad cree se cumple actualmente por
parte de sus profesores de manera sincera.

« No hay respuestas buenas ni malas, correctas wentas.

« Si se ha equivocado en alguna respuesta, marqueVa alternativa de tal manera que se la
identifique.

« Por favor no omita respuestas; en caso de dugta)eklternativa con la que se sienta mas
identificado (a).

. Evite interrupciones mientras conteste las pregunpara asi garantizar una maxima
concentracion y fiabilidad.

Datos del
1.1.Unidad Académica;

1.2.Carrera:
1.3.Ciclo:
1.4.Sexo:
1.5.Edad:
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1.6.Estudios previos de Tercer Nivel Si: No:

1.7. Ha recibido formacion pedagdgica anterior : Si : No:

A continuacion se enuncian una serie de situacigpes caracterizan la practica docente en la
Institucion educativa. Seleccione la frecuene@hpleo de las siguientes estrategias docentes por
parte de sus profesores de la Carrera Educaciéiallni Parvularia en la UCACUE. Para ello
considere las siguientes opciones:

1. Nunca 2. A veces 3. Frecuentemente 4. Casi Siempre 5. Siempre.
Frecuencia
Situacion 1 2 3 4 5

1. *Los profesores presentan el silabo de las materias al iniciar el

ciclo de la asignatura.

2. Existe correspondencia entre el silabo de las materias y los

contenidos que imparten en clase los profesores.

3. Utiliza el silabo presentado para organizar sus actividades

como estudiante

4. Los contenidos de la materia que recibe tienen una elevada

planificacion de acuerdo al silabo y los planes de clase.

5. Los profesores emplean laimprovisaciony la espontaneidad en

las clases que imparten.

6. Los conocimientos adquiridos previamente son empleados

para el aprendizaje de nuevos contenidos.

7. La formacion docente que recibe es util para el desempefio

profesional futuro.

8. Los contenidos que se imparten se relacionan con problemas

cotidianos de la futura préctica profesional.

9. *Los profesores explican los objetivos de cada actividad

docente

10. Los profesores explican las destrezas que se debe desarrollar

en cada unidad tematica

11. Los profesores estimulan el uso de aulas y Bibliotecas Virtuales.
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12. Los profesores promueven el uso de software educativo en
clases y estudio independiente.

13. En cada clase se orienta la bibliografia a emplear para
profundizar en los contenidos tematicos.

14. La bibliografia orientada en el silabo corresponde con la usada
en clases, trabajos autdonomos practicos y colaborativos.

15. La bibliografia sugerida para el estudio es novedosa y
actualizada.

16. Los profesores orientaron con bibliografia las investigaciones
realizadas.

17. Se incentiva busquedas libres en internet como recurso para la
investigacidén académica.

18. Los profesores indican el uso de bases de datos cientificas,
articulos publicados en revistas académicas y libros clasicos de
la tematica.

19. Se emplea el uso de medios audiovisuales en las actividades
docentes.

20. Los materiales audiovisuales proyectados en clases se ajustan
a los contenidos abordados en clases.

21. Los materiales audiovisuales proyectados son interesantes y
favorecen la comprensién del tema.

22. Se dispone de guias de observacion para el andlisis de los
materiales audiovisuales proyectados en clases.

23. Realizan discusiones grupales de los materiales audiovisuales
proyectados.

24. Las pruebas y examenes que se realiza son de base
estructurada tipo test.

25. Se corresponden los contenidos abordados en clases con las
preguntas en pruebas y exdmenes

26. Las pruebas y examenes contienen preguntas abiertas que

requieren redaccion, creatividad y valoracion personal
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27. Los examenes que se realizan, ayudan aidentificar debilidades
en el aprendizaje.

28. *Enla clase el profesor es el centro de todas las actividades que
realiza.

29. Las clases magistrales constituyen la principal alternativa de
actividad docente en las materias que se imparten.

30. Las actividades practicas, resolucion de problemas o caso vy la
investigacidn estan contempladas como una forma de clases en
las materias.

31. El trabajo grupal realizado en clases predomina sobre el
trabajo individual que se realiza.

32. Se usan en las clases técnicas afectivo participativas para
fomentar la dinamica grupal y el trabajo en equipo.

33. Las tareas individuales y grupales a realizar son orientadas de
manera oral y escrita por los profesores

34. Las orientaciones realizadas por los profesores para la

ejecucién de trabajos individuales y grupales son claras,

concretas vy utiles.

Elaborado port.a Autora. 2015
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Anexo BEncuesta a los docentes

SISTEMA DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

MAESTRIA EN EDUCACION SUPERIOR

Cuestionario de Estrategias Metodolégicas

Estimado Profesor:

Solicitamos responda el siguiente cuestionario, es parte de una investigacién que permitird mejorar
el proceso docente educativo en la Unidad Académica de Pedagogia, Psicologia y Educacién de la
UCACUE. Su colaboracidn y opinion es decisiva en este asunto académico, es anénima y voluntaria.

INSTRUCCIONES

e Porfavor lea cada enunciado y seleccione como respuesta la alternativa que se corresponda
con su hacer como docente de acuerdo a su experiencia.

¢ No hay respuestas buenas ni malas, correctas o incorrectas.

* Sise haequivocado en alguna respuesta y quiere modificarla, simplemente marque la nueva
alternativa de tal manera que se la identifique.

e Por favor no omita respuestas; en caso de duda, elija la alternativa con la que se sienta mas
identificado(a).

e Evite interrupciones mientras conteste las preguntas, para asi garantizar una mdxima
concentracion y fiabilidad en las respuestas.

Datos del Profesor

1.1. Unidad Académica:

1.2. Carrera:

Materia que imparte:

1.3.Sexo:

1.4.Grado Cientifico: Tercer Nivel Cuarto Nivel
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1.5. Perfil profesional: Tercer Nivel Cuarto Nivel

1.6. Afios de experiencia en la Docencia Universitaria:

1.7.Experiencia en la Direccidn Docente Universitaria : Aflos Cargo

1.8.Su experticia como profesor(a) la valoro de:

1. _ Mala
2. __ Regular
3. __ Buena
4. __ Excelente
1.10. Ha recibido seminarios y/o talleres de actualizacion pedagdgica en los ultimos 5 afios:

Si No

A continuacién se enuncian una serie de situaciones que caracterizan la practica docente en la

Institucién educativa.

Seleccione la frecuencia de empleo de estas practicas en su hacer como profesor(a) de la carrera

Educacion Inicial y Parvularia en la UCACUE, considerando:

1. Nunca 2. A veces 3. Frecuentemente 4. Casi Siempre 5. Siempre.
Frecuencia
Situacion 1 2 3 4 5

1. Elabora el silabo previo al inicio del ciclo académico

2. Emplea el silabo como una herramienta de trabajo
efectiva en la organizaciéon y planificacion de la

docencia

3. Los planes de clase son una guia didactica para la

imparticion de la clase.

4. Cumple a cabalidad la planificacién didactica

metodoldgica contenida en los planes de clases

5. Existe un trabajo de equipo entre los profesores de la

carrera para la planificacién de silabos y planes de clase

119



6. Laimprovisacion y la espontaneidad son recursos que
emplea enlas clases.

7. Laorganizacién de contenidos responde a la ldgica de
las ciencias de la educacién

8. Las destrezas a desarrollar en los estudiantes se
ensefian en orden creciente de complejidad.

9. Serelacionan los ejes transversales planificados con los
contenidos especificos impartidos.

10. Los contenidos de la materia que imparte tributan al
perfil de salida del futuro graduado.

11. Las destrezas a lograr en los estudiantes contribuyen al
mejor desempefio profesional en el ambito laboral.

12. La educacidén en valores que promueve en las clases
contribuye a la  formacion de  egresados
comprometidos con la colectividad y el desarrollo del
pais.

13. *Los objetivos constituyen la categoria rectora en las
actividades docentes desarrolladas.

14. Redacta los objetivos de la materia que imparte en
términos de acciones verificables, medibles y con
intencion educativa.

15. Declara de manera explicita las destrezas de
aprendizaje a lograr por el estudiante en las actividades
docentes.

16. Utiliza los entornos virtuales de aprendizaje como el
Aula vy Biblioteca Virtual

17. Emplea como recursos de ensefianza las TIC en las
diferentes modalidades de software educativos.

18. La bibliografia planificada en el silabo, corresponde con
los contenidos a tratar en la unidades tematicas

19. Emplea bibliografia actualizada de los ultimos afios.
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20. Usa diversidad de autores de fuentes bibliograficas
como recursos docentes.

21. La bibliografia empleada se corresponde con literatura
cientifica certificada e indexada.

22. Tiene a disposicion un banco de materiales
audiovisuales escogidos por su pertinencia en
contenidos por autoridades académicas de la carrera.

23. Proyecta u orienta consultas de materiales
audiovisuales relacionados con los contenidos de la
materia que imparte.

24. La evaluacién de aprendizaje se realiza mediante un
enfoque sumativo.

25. Emplea la evaluacién formativa en la actividades
docentes realizadas

26. Los instrumentos de evaluacién responden a disefios
de test objetivos.

27. *Utiliza instrumentos de evaluacion de respuestas
abiertas que promueven la creatividad y el lenguaje
cientifico.

28. Los instrumentos de evaluacion empleados son
valorados por la direccion de carrera atendiendo a su
confiabilidad y validez.

29. Hay una correspondencia entre el disefio de los
instrumentos de evaluacién y los resultados de
aprendizaje a lograr por el estudiante.

30. *Las actividades dirigidas por el profesor son
predominantes sobre el trabajo auto dirigido por el
estudiante.

31. Las clases magistrales constituyen una alternativa de

actividad docente en la materia que imparte.
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32. Las actividades practicas estan contempladas como una

forma de clases en la materia.

33. El trabajo grupal realizado en clases predomina sobre

el trabajo individual del estudiante.

34. Incluye actividades de investigacion, solucion de

problemas y casos como actividades docentes

35. Utiliza técnicas afectivas participativas para fomentar el

trabajo grupal y la dinamica grupal.

36. Ejecuta una orientacién escrita y oral de las actividades

individuales o grupales a realizar por los estudiantes.

Elaborado port.a Autora 2016
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Anexo CSilabo de la carrera

UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION, ARTE Y HUMANIDADES
SILABO DE LA CARRERA DE EDUCACION INICIAL Y PARVULARIA

1. DATOS INFORMATIVOS

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

La informacion se obtendra desde la Direccion de la Carrera, que consta en
las mallas curriculares, en los archivos del Departamento de Silabos y Portafolios.

1.1. Asignatura: Nombre de la materia que pertenezca a la carrera de Educacidn

Inicial y Parvularia referente al ciclo presente.

1.2. Unidades de organizacion curricular y drea de formacién: Sefiale con una X, de

acuerdo al tipo de formacién a la que pertenezca la asignatura segun la malla

curricular.

FORMACION BASICA

- Fundamentos de la disciplina

()

- Contexto y cultura

()

- Comunicacién y lenguajes

()

FORMACION
PROFESIONAL

- Formacioén profesional

()

TITULACION

- Epistemologia y metodologia de la
investigacion

()

1.3. Cadigo: Se encuentra registrado en la malla curricular, se escribe las iniciales

de la carrera en mayuscula mas el numeral al que corresponde cada asignatura

1.4. Créditos: (va escrito de
acuerdo a la carga horaria
semanal y se encuentra en la
malla curricular )

- Horas semestrales:  -----------—---

- Horas presenciales: -------- ( )
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- Horas no presenciales: ------ ( )

Depende del numero de

horas que se trabaje en la

semana

1.5. Ciclo: ................. Paralelo: ----

1.6. Modalidad: Presencial( ------ )
1.7. Pre-requisitos:
--------------- Materia

Buscar en la malla curricular el nimero al
gue se asigné para la materia.

No presencial ( )

Co-requisitos:

- Cadigo Materia

Pueden ser una o mas asignaturas
con el debido cdédigo.

1.8. Docente: Se escriben los nombres y apellidos del profesor que va a impartir la

asignatura

1.9.Mail: Se escriben todos los correos que tiene, en primer lugar debe ir el correo

institucional , luego debe ir anotado los correos personales,

1.10. Periodo: En el cual se va a trabajar con ese silabo,

1.11.Horario:

Se escribira el horario de acuerdo a la asignacion de cada docente.

HORARIO
Ho Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
ra
2
3
4
5

2. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA
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-Se debe escribir una breve descripcidon de la materia que se va a trabajar en el ciclo, se
debe resaltar la importancia de la misma para la carrera y su articulacion con el perfil
profesional en un maximo de 10 lineas.

3. TEXTO Y OTRAS REFERENCIAS REQUERIDAS PARA EL TRATAMIENTO DE LA
ASIGNATURA

3.1.BIBLIOGRAFIA BASE

Tiene que escribirse en norma APA, sexta edicién, tiene que ser actualizada, los libros o
documentos relacionados a la materia existan en la biblioteca de la Unidad Académica.
Consta de Cdédigo y referencia bibliografica.

-Pueden ser dos o mas referencias.

3.2 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

-Se registran los libros o los documentos que se relacionan con la asignatura de menor
importancia, se debe redactar en normas APA sexta edicion.
Consta de Cdédigo y referencia bibliografica.

3.3 LINKOGRAFIA

Se investigan articulos cientificos relacionados con el tema o temas que se encuentran
reposando en el silabo, que se relacionen con la asignatura, para realizar trabajos como el
colaborativo, auténomo y practico; que sean desde el afio 2011 hasta la actualidad.

-Se escribe el titulo del articulo, el nombre de los autores, y la direccién electrénica de los
mismos, el nimero de articulos se deja a consideracién y necesidad de la asignatura.

4. OBJETIVO GENERAL

-Se redactara considerando la asignatura que se va a trabajar, en el ciclo académico que se
lo abordara asi:

-Verbo en infinitivo, utilizando la taxonomia de Bloom, (no niveles basicos de este formato),
ademas debera constar el équé, cOmo y para qué?

-El ¢qué?, vendria a ser la tematica abordada, el écédmo?, seria la estrategia didactica a
utilizarse o la metodologia, para hacer viable el proceso ensefianza aprendizaje, y el ¢para
qué?, seria la finalidad o la practica de lo aprendido.
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5. MATRIZ DE PLANIFICACION DIDACTICA

METODOLOGIA CARGA

RESULTADOS DE
CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE HORARI
OBIJETIVOS ESPECIFICOS DIDACTICA A APRENDIZAJE

Se
basara
enla

) - malla
-Se escribe todas las actividades que

. curricula
realiza el docente en el aula de clases,
. . r.Se
hasta la retroalimentacion de los PO
. ivide de
contenidos. Se hace constar la prueba
. . acuerdo
CON escrita u oral de contenidos para cada |
. - a
DOCENCIA bloque curricular, cuando finaliza este. )
numero
ASISTIDA
Se evalua la coevaluaciony la de
bloques
Autoevaluacién del aprendizaje curricula
res para
Prueba
llegar al
total
estableci
do.
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131

1.3.2

1.4. etc.

-Consolidacién
aprendizaje.

del

AUTONOMO

Se investiga los contenidos cientificos.

Asistir a las clases presenciales
diariamente.

Realizar técnicas de estudio

El estudiante debe resolver el problema
realizando una revisidn bibliografica de
los temas.

Entre el
trabajo
autéonom
o,
Practico
y
Colabora
tivo se
deberdn
subdividi
r las
horas
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estableci
dasenla
malla
curricula
r,
destacan
do
porcenta
jes
mayores
de horas
enel
Auténom
o, luego
en el
practico
y un
numero
corto
para el
colaborat
ivo.

Estos trabajos permiten al estudiante
aplicar la  teoria  estudiada 'y

PRACTICO transformarlo a la practica, fuera del
aula de clases, propiciando la solucion
al temay se realiza en grupos.

COLABORATI . .
Son trabajos que realizan los
VO

educandos en la plataforma virtual de
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la carrera y se manifiesta como foros,
discusiones, organizadores graficos,
charlas, comentarios, etc.
Se trabaja con los articulos cientificos
investigados, afianzando la parte
tedrica del tema propuesto.

SUBTOTAL 1 Namero
Se suman el numero de horas de todas las actividades .2 R
. del
realizadas para cada bloque
bloque
OBJETIVO  ESPECIFICO BLOQUE TEMATICO 2
DEL BL E2 .
oQu TITULO DEL BLOQUE CON Se escribe todo lo que el docente realiza| Numero
TEMATICO DOCENCIA con los estudiantes en el aula de clases| dehoras
, ) ; R con
METODO: ASISTIDA hasta la retroalimentacion de .
CONTENIDOS: Contenidos. docencia | gptener el
Nombre del método
2.1 -Prueba resultado de
Se escriben los pasos del Horas aprendizaje del
2.2 método escogido AUTONOM Trabajo. re.al'lzado por. (?I’ estudiante en oara el objetivo especifico
o forma individual, revision documental 8 lanted
autonom ue se anteo en
2.3 de contenidos 9 P
© el bloque.
2.4
.Se realiza en grupos de trabajo, y se lo
_ . Horas
24.1 p pone en practica los contenidos
PRACTICO L . para el
cientificos para construir el e
2.4.2. Etc. o practico
conocimiento.
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Horas

COLABORAT | Se trabaja en la plataforma de la para el
IVO Carrera. colaborat
ivo
Numero
total de
SUBTOTA 2
horas del
bloque 2
Objetivo especifico del | BLOQUE TEMATICO 3 Método escogido por el Se escribe todo lo que el docente
bloque tematico 3 ’ docente de acuerdoalos | con realiza con los estudiantes en el aula de
TITULO DEL BLOQUE temas de clase. DOCENCIA clases hasta la retroalimentacion de
Contenidos.
CONTENIDOS DEL BLOQUE ASISTIDA ontenidos Obtener el
- -Prueba resultado de
Trabajo realizado por el estudiante en aprendizaje del
3.2 AUTONOMO | forma individual, revisién documental objetivo especifico
33 de contenidos que se planted en
331 Se realiza en grupos de trabajo, y se lo el bloque.
B pone en practica los contenidos
PRACTICO L .
3.3.2. etc. cientificos para construir el

conocimiento.
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COLABORATI | Se trabaja en la plataformade la
Vo Carrera.

Numero
de horas
Subtotal de horas del bloque 3 del
e
bloque 3
TOTAL
Se suman el total de horas de los tres bloques en este Numero
caso en todas las tareas, obteniendo como resultado de horas
total

el total de horas que se obtuvo desde la malla

curricular
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6. RELACION DEL PERFIL DE EGRESO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA
ASIGNATURA Y EVIDENCIAS DE EVALUACION

PERFIL DE

EVIDENCIAS DE EVALUACION

RESULTADOS DE
EGRESO | ApRENDIZAJE DE 5 e
MOMENTOS DE
LA MATERIA | Técnica Instrumento ;
EVALUACION
Se debe DOCENCIA | DOCENCIA -Es necesario
Se encuentra | transcribir los ASISTIDA | ASISTIDA aclarar los
en el plan de | resultados de _ ' momentos de la
estudios de 1a | cada uno de los Prueba Cuestionario Evaluacién:
carrera blogues AUTONO | AUTONOMO -Autoevaluacion
(solicitar en el | tematicos que MO Coevaluacion
departamento | €labord en la Informe
de Silabos y | Materiajunto a Investigati | (Rubrica, lista de| _jateroevaluacion
) ; va cotejo escala
Portafolios o | los contenidos. ) ’ i
. PRACTICO | numérica) Debe constar
con el Director docencia asistida
o directora de 0 izad | PRACTICO
rganllza -Trabajo Auténomo
_ elaboracié Ribrica, lista de -Trabajo Practico
se  encuentra ) numeérica, etc. -Trabajo
en el perfil del material Colaborativo.
egreso  usted didactico | cOLABORATIVO
etc.
debe ) escoger Rubrica, escala
el mds acorde COLABOR | humérica, lista
con la ATIVO de cotejo etc.
asignatura que
va a trabajar, Foro
pueden ser
, Bloque 2
uno o mas.
Bloque 3

ACLARACION: Para cada estrategia realizada con docencia asistida, trabajo auténomo,

practico, colaborativo deben existir evidencias para el Portafolio.

-Para la calificacidn de cada trabajo presentado debe existir un instrumento de calificacidn

donde se plasme la calificacion de los estudiantes; como evidencia para el Portafolio.

132




7. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
La evaluacién del proceso de aprendizaje contempla los siguientes parametros:

7.1. ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE
- ASISTIDO POR EL PROFESOR:

- Actividades y participacién en clase (10 puntos). Promoviendo la autoevaluacion y
la coevaluacion en los estudiantes; basados en la investigacién documental del
educando.

- Pruebas mensuales (10 puntos). Las pruebas mensuales seran tres durante el ciclo,
o cuatro dependiendo del nimero de bloques curriculares receptadas a partir de la
cuarta semana de cada mes.

- AUTONOMO

- Trabajos individuales, que implican lectura, andlisis y comprensién de materiales
bibliograficos y documentales (10 Puntos).

- PRACTICO

- Aplicacion de conocimientos metddicos y técnicos de problemas en entornos,
naturales, sociales o de laboratorio relacionados con el medio ambiente (10 Puntos).

- COLABORATIVO
- Trabajo cooperativo de estudiantes, en entornos virtuales de la carrera (10 Puntos)
7.2. INVESTIGACION

- Analisis de casos, ensayos o articulos cientificos, articulos académicos, ahora se ha
puesto en practica el trabajo de fin de ciclo un proyecto integrador que abarque a todas
las materias del ciclo en lo posible. (15 Puntos)

- Control de lectura (5 Puntos)

El profesor o profesora, en los primeros 15 dias del ciclo determinara el tema para el
analisis de casos, ensayos o articulos cientificos a desarrollar; y, el texto cientifico para
el control de lectura. La tarea seleccionada deberd presentar y sustentar la o el
estudiante, hasta 30 dias antes del examen de fin de ciclo.

7.3. EXAMEN FINAL

- Examen (30 Puntos)
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CUADRO DE CALIFICACIONES

Carrera: DOCENTE: Nombre del profesor
SEMESTRE: Ciclo PERIODO: que cursa aticlo ASISNATURA: Nombre de la materia.
Presencial INVESTIGACION
20 Auténomo | Préctico | Colaborativo| Subtotal (20) EXAMEN
(20) FINAL | TOTAL
pc [prue. | (10) (10) (10) (50) Tarre T iec. (30)
NO Nomina (10) | (10) 15| 5
1 |Apelidos NombresAlumno
2
8. APROBACION
ELABORADO VALIDADO VISTO BUENO
DOCENTE: DIRECTOR(A) DE CARRERA SUB DECANO (A):
Nombre quien elaboré el silabo Nombre del director o
directora de la carrera Nombre
Firma Firma Firma
Fecha: Fecha: -----------moeemee - Fecha:

Elaborado port.a comision Académica de la Universidad Cato6licatdenca, 2016
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Anexo DPlan de clase

Plan de Clase que se utiliza en la carrera de Edircénicial y Parvularia

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLC

1. DATOS INFORMATIVOS
Ciclo: Paralelo:
UN lV,E RSIDAD ‘ PLAN DE F;?:P?a de presentac?(g?l:ea%o- mes — dia
CATOLICA DE CUENCA CLASE K=

Localidad:Matriz |:| Sede
Asignatura:
Resultado de Aprendizaje
N° de bloque TITULO DEL BLOQUE:
Eje transversat
Objetivo Especifico del bloque
ESTRUCTURA DE LA CLASE:
1 Método para el bloque > Item del Blogue temético [f3-ACtividad de Ensefianza/ [T

tematico: aprendizaje

Escribir del silabo, todo lo concernierjte 1.  Conocimientos Previos
al blogue tematico que toque.
-Colocar el nombre del Método
- Enumerar los pasos del método pa|
el bloque tematico que se va a

trabajar.

(preguntas o guias exploratorias
a
Lluvia de ideas, dialogo o conversacion
del tema o temas

Comprension mediante la organizacion
la Informacion

Cuadro comparativo, Matriz de
clasificacion o induccién, Correlaciones
Mapas Cognitivos, Ejercicios diversos ,
Analogias, Diagramas

Grupales

Debates, mesa redonda, foro, taller

Evaluacién
Prueba escrita, prueba oral, lecciones,

aportes de los estudiantes
Otros (especificar)

Escribir los recursos que
utilizé para trabajar en el
blogue tematico. ( pizarrén,
aula virtual, laminas
didactica, proyector, interne
presentacion electronica,
Registro sonoro y video,
Esquema grafico,
Computador Software
&ducativo
Material de laboratorio,
Libros, bibliotecas digitales,
mapas mentales, pizarrén,
[ etc.

DOCENTE REVISOR Nombre y Apellido SUBDECANO (A). hibre y Apellido

Firma: Firma:

Nombre del o la estudiante DOCENTE que elabora el plan

Firma: Firma:

Fecha de Presentacion: ( afio --- mes--- dia)

Elaborado por: [&€omisién Académica de la Universidad Catélica der@a, 2016
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Anexo E Malla curricular de la
carrera
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de la Republica @ - de Ciencia. Tecnologia, L
del Ecuador *’ Innovacion y Saberes 0?§FNE§QSYT
‘. - ® ecretaria Nacional de Educacion Superior,

Ciencia, Tecnologia e Innovacién

DECLARACION Y AUTORIZACION

Yo, Crespo Paredes Maria Nancy, con C.C: # 0102577079 autor (a) del
trabajo de titulacion: ESTRATEGIAS METODOLOGICAS QUE APLICAN
LOS DOCENTES EN LA CARRERA DE EDUCACION INICIAL Y
PARVULARIA DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA, PA RA
PROPICIAR UNA EDUCACION INTEGRAL Y DE EXCELENCIA
DURANTE EL PERIODO 2015- 2016, previo a la obtenciéon del titulo de
MASTER EN EDUCACION SUPERIOR en la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil.

1.- Declaro tener pleno conocimiento de la obligacibn que tienen las
instituciones de educacion superior, de conformidad con el Articulo 144 de la
Ley Organica de Educacion Superior, de entregar a la SENESCYT en
formato digital una copia del referido trabajo de titulacién para que sea
integrado al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior del
Ecuador para su difusion publica respetando los derechos de autor.

2.- Autorizo a la SENESCYT a tener una copia del referido trabajo de
titulacion, con el propésito de generar un repositorio que democratice la
informacion, respetando las politicas de propiedad intelectual vigentes.

Guayaquil, 16 de enero del 2018

Nombre: Crespo Paredes Maria Nancy

C.C: # 0102577079
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